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Apstrakt

Nedovoljno efikasan i zastareo obrazovni
sistemn doprineo je stvaranju demotiviSuce
i nestimulisuce klime u Skolama kada je rec¢
O uCenickoj participaciji. Pored toga, nezain-
teresovanost I neaktivnost Skolskih aktera
U podsticanju | promovisanju veceg ucesca
uCenika u procesima donosenja odluka oko
stvari koje ih se ticu, dodatno oteZavaju razvoj
demokratske kulture u Skolama. Svrha ove
analize je istrazivanje stanja participacije u
Skolama i glavnin problema i prepreka u vez
sa ulogama | mehanizmima znacajnim za
njen razvoj, kroz razgovor sa relevantim ak-
terima, 1 u skladu sa tim formulisanje glavnin
izazova i preporuka. Glavni nalazi istraZivanja
podeljeni su po cilinim grupama (uéenici, pro-
fesori gradanskog vaspitanja, struéni saradni-
ci, direktor, predstavnici omladinskin udruzen-
Ja, neformalnin grupa za mlade i Kancelarija za
milade). U okviru svake ciljne grupe, analizirani
su njihovi stavovi i misljenja o ucenickoj par-
ticipaciji, koju ¢ine dve glavne oblasti: Akeri i
uloge | mehanizmi. Akteri se odnose na profe-
sore, direktore, struc¢ne saradnike | predstavni-
ke lokalnih omladinskin udruzenja i grupa, dok
se pod mehanizmima podrazumeva nastava
gradanskog vaspitanja, ucenicki parlamenti
I pomenuta udruzenja. Rezultati istrazivanja
ukazuju da skolski akteri ne uvidaju i ne koriste
potencijal mehanizama u razvoju ucenicke
participacije, usled ¢ega oni ne fukcionisu do-
bro, najc¢esce samo pro forme. Udenicki parla-
ment, zakonom predvidena institucija u okviru
Skole, predstavlja mogucnost demokratskog
udruZivanja uc¢enika u cilju zastupanja intere-
sa svih ucenika i njihovog ukljucivanja u reSa-
vanje problema i procese donosenja odluka u
Skoli. Ovo telo najéesce se formira jer je tako
propisano, ucenici se uglavnom ne prijavljuju
dobrovoljno, pa profesori moraju da odaberu
neke ucenike. Deo ucenika koji jeste motivisan
i svestan, sa liderskim potencijalima, brzo se
razoCara kada vidi da njinovi predlozi ne budu
odobreni od strane Skole | prestaju da budu ak-
tivni. Sastanci parlamenta se retko odrzavajuy,
uglavnom jednom u 3 meseca, nekada samo

Jednom u toku polugodista, uz ucestalije izuze-
tke koji su statisticki zanemarljivi. Podsticanje
participacije i aktivizma kod ucenika &ini vazan
deo nastave gradanskog vaspitanja. Medutim,
profesorima nedostaju nastavni materijali,
vecina nije prosla kroz strucne obuke kako b
unapredili svoje kometencije, koje su Gesto
nezadovoljavajuce, s obzirom na to da u Sr-
biji ne postoji sistem inicijalnog obrazovanja
za profesore gradanskog. Sa druge strane
ucenici uglavnom nisu motivisani Jer se radi
0 izbornom programu koj samim tim vide
kao manje vaZan, ne ocenjuje se numericki i
ne ulazi u konacan uspeh. Na taj nacin Salje
se poruka da gradansko nije ravnopravno sa
ostalim predmetima i samim tim nije dovolj-
no vazno. Vedina aktera je pasivna, a primeri
dobre prakse odnose se na uspehe entuzi-
jasticnin pojedinaca i pojedinacne inicijative.
Nepostojanje procedura | kontinuirane prakse
u podsticanju i razvijanju participacije u Skola-
ma omogucava zanemarivanje ove oblasti,
Glavne preporuke odnose se na unapredivanje
mehanizama kroz saradnju svih relevantnih
aktera, jacanje kapaciteta profesora, edukack-
ju uCenika i zaposlenih u skoli o mogucnosti-
ma i znacaju participacije, sa akcentom na
gradanskom vaspitanju | ucenickim parla-
mentima, kao mehanizmima za razvoj par-
ticipacije. Takode, preporucuje se da skole i
nadlezne institucije preduzmu aktivnu ulogu
U promovisanju participacije, kreiranju podsti-
cajnog okruzenja i obezbedivanju uslova za
vece uceSce ucenika. U tom smislu, partici-
pacija mladih bi trebalo da bude deo sistema
I proceduralno regulisana na nivou skole, koja
ucenicima mora da obezbedi davanje pred-
loga strucnim organima u vezi sa pravilima
ponasanja, godisnjem planom rada, merama
bezbednosti, Skolskorm razvojnom planu, izbo-
ru udzbenika i drugim pitanjima od znacaja.
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1. Uvod

,Niko se ne rada kao dobar gradanin, niti se ma koja nacija rada u demokratiji.
I jedno i drugo su pre rezultat razvojnog procesa koji traje tokom ¢itavog Zivota.
Mladi ljudi bi trebalo da budu ukljuceni u taj proces od rodenja.”

Participacija mladih je pojam koji oznacava
ucesée mladih u idetifikovanju potreba, kreira-
nju I sprovodenju javnih politika, Sto samim tim
ukljuCuje i njihovo ucestvovanje U procesima
donosenja odluka u skoli, na fakultetu, u oblas-
1l zastite, bezbednosti, zdravstva, kulture kao |
u Zivotu lokalne zajednice, jednom recju u svim
oblastima drustvenog zivota koje uticu na njihov
licni I profesionalni razvoj, od porodice do parla-
menta. Mladi treba da budu ne samo konsulto-
vani u vezi sa stvarima koje i se ticu, ve¢ njinovo
mislienje, kao ravnopravnih ucesnika u procesi-
ma donosenja odluka, mora biti uzeto u obzir od

J

-Kofi Anan

strane nadleznih institucija. Stavie, participacija
mladih podrazumeva da se mladi ukljucuju u sve
drustvene procese u skladu sa njihovim intereso-
vanjima | razvojnim mogucnostima. Drustvo
treba da ukljuci mlade kroz zajednicku saradnju
odraslih I mladin, bez obzira sa koje strane dolazi
inicijativa. Participacija mladih je prepoznata kao
univerzalno pravo, koje drzava treba da obezbedi
| zastiti, o ¢emu svedoce brojni medunarodni |
domadi akti, a to se vidi I u normativnom 1 Insti-
tucionalnom okviru omladinske politike u Srbiji. 1
Kako bi se razumeo razvoj participacije, neop-
hodno je sagledati institucionalni okvir, odnosno
aktekojiuredujuovuoblastnamedunarodnomina-
cionalnom nivou. Prema podacima Ministarstva
omladine i sporta, taj okvir ovako izgleda:

1.419.328 mladih /19,74% stanovnistva, Popis iz 2011.
Procene broja mladih iz 2017: 1.279.116, 7j 18,22%

‘E»
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Pojednostavljen okvir omladinske politike
na medunarodnom nivou

UN strategija za mlade

Oslanjajuci se na ciljeve odrzivog razvoja, UN
Je 24. septembra 2018. godine doneo Strategi-
ju za mlade (UN Youth Strategy), sa trajanjem
do 2030. godine | sa ciliem da to bude krovni
okvir kojim treba da se rukovodi UN kada se
bavi pitanjima od znacaja za mlade. Strategija
Je pracena i sporazumom o partnerstvu 'Gen-
eration unlimited’, koji je poceo sa svojim aktiv-
nostima i u Srbiji pod koordinacijom UNICEF-a.

Miladi u Srbiji po Zakonu o mladima imaju izmedu 15 i 30 godina.

Agenda 2030 UN

Ovaj dokument je iniciran 2015. godine i pred-
stavlja krovnu strategiju razvoja kojorm UN plan-
ira da unapredi kvalitet Zivota ljudi, ali na odrziv
nacin, uzimajuci u obzir | ekoloske ciljeve, sa
projekcijom do 2030. godine. Agenda je zapravo
plan akcije, s obzirom na to da ovaj dokument
insistira na konkretnim merama | akcijama. Veli-
ki deo sadrzaja ove agende usmeren je na una-
predenje poloZaja i participacije mladih i oslanja
se na milade u svojoj Implementaciji.

T koms, Predlog prakti¢ne politike u oblasti participacije mladih,
Beograd 2013, str. 7-8



UNESKO strategija za mlade

UNESCO strategija za mlade usvojena je na gen-
eralnoj skupstini UNSESCO-a 2013, godine u orig-
inalnom nazivu “The UNESCO Operational Strat-
egy on Youth (2014-2021)" iz kog se vidi da se
radi o sedmogodisnjem planu sa projekcijom do
2021. godine. Strategija ima za cilj da, kako stoji
u originalnom teksu, ‘ensuring that young women
and men are engaged in policies and programmes
that affect them, and lead action to promote peace
and sustainable development in their countries...,
odnosno da obezbed da mlade Zene | muskar-
ci budu ukljuceni u politike i programe koji uticu
na njin, kao i da povedu akciju promocije mira |
odrzivog razvoja U svojim zemljama.

Dakle jasno naglasena participacija mladih na
najvisem nivou, koju treba da obezbedi i Republi-
ka Srbija kao ¢lanica ugovornica UNESCO-a

EU strategija za mlade 2019-2027

Strategija se odnosi na period od 8 godine, od
2019. do 2027.godine. Cilj ove strategije je ne-
govanje uc¢es¢a mladin u demokratskom Zivo-
tu, kao I u drustvenom i gradanskom aktivizmu,
te treba da obezbedi da mladi imaju uslove za
ucesce u drustvu. S obzirom na to da se radi o
EU strategiji, ona se jednako proteze | na Srbiju,
kao ¢lanicu koja pristupa EU (jedno od pravila
pregovora o pristupanju EU).

Agenda 2020 Saveta Evrope

Srednjorocna strategija za mlade doneta jedno-
glasno od strane Saveta Evrope 2008. godine. S
obzirom na to da ova strategija uskoro istice, sve
Je aktuelnija Youth sector strategy 2030, a oba
dokumenta se baziraju na osnovnim vrednosti-
ma Saveta Evrope, kao $to su demokratija, jud-
ska prava i vladavina prava, dakle svakako u naj-
tesnjoj vezi sa pravom mladih na participaciju.

Izmenjena i dopunjena Evropska povelja o
participaciji mladih u lokalnom i
regionalnom zivotu Saveta Evrope

Ova povelja je doneta 1992. a revidirana 2002.
godine od strane tela Saveta Evrope koje se na-
ziva Kongres lokalnin i regionalnih viasti Saveta

Evrope | odnosi se na aktivno ucesSce mladin.
Republika Srbija kao ¢lanica Saveta Evrope i
potpisinica ovog sporazuma u obavezi je da pri-
menjuje njene odredbe, koje u samom naslovu
ukazuju na obavezu i znacaj ukljucivanja mladih
u demokratske procese donosenja odluka.

Pojednostavljen normativni i strateski okvir
omladinske politike u Republici Srbiji

Zakon o mladima

Zakon o mladima, usvojen 2011. godine posta-
vlja temelje omladinske politike u Srbiji, definise
principe, uloge I mehanizme omladinske poli-
tike koje dalje razraduju podzakonske norme |
strateski dokumenti. Njime prvi put drzava za-
uzima poziciju prema mladima kao strateskom
resursu drustva | priznaje svoju obavezu brige o
tom delu populacije, sa svojim specificnostima.
Taj zakon donet je posle dugotrajnog procesa
Javnog zastupanja, znacajnu ulogu u donoSenju
ovog zakona imao e civilni sektor, koji se izborio
Za taj zakon, kao | da miladi dobiju | svoje minis-
tarstvo kako bi normativni okvir bio zaokruzen |
institucionalnim. DrZava je na taj nadin priznala
svoju obavezu prema pravima mladih, i preuzela
obavezu da mladima prizna poziciju javnog in-
teresa | da zajedno sa drugim drustvenim ¢in-
iocima organizovano osmisli i koordinira brigu
o mladima. Ovaj zakon je formalizovao brigu
o mladima, umesto dotadaSnje prakse da ta
oblast bude sadrZana kroz brojne druge zakone
poput porodicnog zakona i sl. Zakon je posebno
znacajan za participativna prava miladih. U tre-
nutku izrade ovog izvestaja, uveliko je u procesu
pregovora oko sadrzine izmena | dopuna jer je
proslo 8 godina od njegovog usvajanja.

Nacionalna strategija za mlade za period od
2015. do 2025. godine i prateci akcioni plan

Imajudi u vidu vremenski neograni¢eno trajanje
zakona i ¢injenicu da on uglavnom ne moze pre-
viSe detalino da sadrzi sve sto je potrebno na
dovoljno konkretizovan nacin, a kako bl drzava
uspesno propisala mere kojima ¢e brinuti o mla-
dima i unapredivati poloZzaj mladih u drustwy,
donosi se vremenski uokviren strateski dokument
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u kome drZava zauzima pravac | definise prioritete
kojima ¢e se baviti u periodu trajanja strategije

U ovom slucaju to je period 2015-2025. godine,
a u toku je trogodisnji akcioni plan sa trajanjem
2018-2020. godine, koji sluzi da dodatno konkre-
tizuje Strategiju | predstavlja stepenicu konkre-
tizacije od ideje do akcije.

Strategija i akcioni planovi, kao i zakon, imaju
jasno ugradeno pravo na participaciju miadih,
no uprkos tome to pravo iz koje sledi obaveza
drzave, da omogudi mladima ucesée u odluka-
ma koje in se ticuy, nije realizovano na zadovolja-
vajuéem nivou, ni U obrazovnom sistemu niti u
lokalnoj zajednici. Ono ne sme biti prepusteno
politickoj volji ili finansijskim izvorima, ve¢ mora
da postoji standardizovan minimum uslova za
ucesce mladih koji mora biti obezbeden, sa jed-
nakom sveséu javnosti o vaznosti te oblasti.

Lokalni akcioni planovi za mlade

Briga o mladima, pa samim tim i participacija
mladih, osim §to je nacionalni interes, ustavnim
normama je postavljena kao dualno pitanje od
znacaja | za lokalnu samoupravu, dakle pode-
llena je odgovornost o mladima izmedu repu-
blickih i lokalnih organa uprave. Prinicip decen-
tralizacije vlasti, kao | pretpostavka da lokalne
zajednice bolje poznaju svoje potrebe, a da niko
ne poznaje bolje potrebe miladih od samih mla-
din, nalaZe da se lokalne samouprave odrede
prema brizi 0 mladima na organizovan nacin,
dakle promislieno, sa planom, predvidenim fi-
nansijskim sredstvima i u koordinaciji sa civil-
nim drustvom | drugim sektorima koji su rele-
vantni za zivot mladih. Otuda postoje lokalni
planovi akcije za mlade, koje donose jedinice
lokalne samouprave, a sam lokalni plan mora
biti uskladen sa nacionalnim planom akcije za
mlade, koji je deriviran iz Nacionalne strategije
za mlade, a strategija pociva na uputsvima za-
kona. Dakle u pitanju je dvosmeran normativni
odnos. Slicno funkcionisanju lokalnih kancela-
rija za mlade, i lokalni akcioni planovi se razli-
kuju od opstine do opstine, ¢esto i u smislu da
u nekim opstinama ne postoje, do toga da u
najuspesnijim opstinama poput Novog Pazara,
postoje | redovno se usvajaju Novi.

Odluka o obrazovanju Fonda za mlade
talente Republike Srbije

Na osnovu Zakona o Vladi, obrazovan je Fond za
mlade talente 2008. godine, u cilju stvaranja mo-
gucnosti za podrsku u finansiranju Skolovanja |
usavrsavanja miadih talenata. On nije u vertikalnoj
strukturi i, u uzem smislu, nije deo omladinske poli-
tike, ali jeste relevantan, s obizorm na to da spada
pod upravljanje Ministarstva omladine i sporta
I doprinosi razvoju liderstva mladih, odnosno
odraZava se na nivo participacje mladih u drustvu
Jer finansijski doprinosi razvoju njinovin kapaciteta.

|z ugla civilnog sektora, akteri omladinske poli-
tike su Krovna organizacija mladih Srbije,
Nacionalna asocijacija prakticara i prakti¢arki
omladinskog rada i Nacionalna asocijacija
kancelarija za mlade.

Participacija mladih je i vazan ¢inilac na putu
Srbije ka EU, Sto pokazuje to $to ona ¢ini jed-
nu od osam prioritetnin oblasti Strategije za
mlade Evropske Unije. 2

Srbija je ozbiljnije pocela da se bavi poloZzajem mla-
dih tek 2007. godine kada je osnovano Ministar-
stvo omladine i sporta (MOS), &iji je posao razvi-
Janje i realizovanje omladinskih politika. Do njego-
vog osnivanja nije postojao institucionalni okvir za
bavljenjem pitanjima i problemima mladih. Nakon
toga usledilo je usvajanje strateSkih dokumenata
sa clliem unapredivanja polozaja miadih, njihovih
mogucnosti, uticaja u drustvu I sveukupnog
kvaliteta zivota. Usvajanje Nacionalne strategije
za mlade 2008. godine i Akcionog plana za nje-
no sprovodenje za period do 2014. godne pred-
stavljalo je prvi korak drZave ka uspostavljanju
strateskog sistera razvoja omladinske politike.
Konaéno, 2011. godine usvojen je Zakon o
mladima, kojim je predvidena obaveza drzave u
obezbedivanju sredstava za ispunjavanje ciljeva
Strategije. Briga o0 mladima postala je institucio-
nalna | zakonska obaveza.

Omladinska politika obuhvata i podrazumeva
sve mere | aktivnosti drzavnih organa, ustanova,
udruzenja i drugih subjekata koje su usmerene na
poboljsanje i unapredivanje polozaja mladih.®

2 MODS, Participacija dece i mladih u Srbiji, 20711, str 1

3 Sluzbeni glasnik Republike Srbije broj 50/20711, Clan 2. Zakona o
miadima, Beograd, JP ,Sluzbeni glasnik”
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U Nacionalnoj strategiji za mlade za period
2015-2020. godine Aktivizam i aktivno ucesce
mladih je prepoznato kao strateski cilj i jedna od
kljuénih oblasti koju treba unaprediti. Naglasak je
stavljen na mehanizme, koji moraju efikasno da
funkcionisu, budu proaktivni i omogude partici-
paciju mladih u procesima donosenja odluka i
razvoju javnih politika. U Strategiji se kao partneri
U ovom procesu navode Kancelarije za mlade,
udruzenja za milade I omladinska udruzenja,
medutim njihovi kapaciteti su uglavnom slabo
razvijeni i imaju nedovoljna finansijske sredstva,
Sto doprinosi njihovom vrlo ograni¢enom uticaju
I mogucénostima za rad.4 Volonterizam se ta-
kode navodi kao oblast koju treba podsticati | po-
drzati kako bi se kod mladih razvijao aktivizam.

Krovna organizacija mladih Srbije (KOMS) obja-
vljuie na godisnjern nivou Alternativni izvesta) o
poloZaju i potrebama miladih u RS. U izvestaju su
sumirani rezultati istrazivanja koji se odnose na
poloZaj mladih, njihove stavove, navike i probleme,
a kaji su prikuplienji kroz razlicite metode i tehnike,
poput fokus grupa, online upitnika | desk analize.
U delu Mladi i aktivizam 39,7% mladih oznacilo
Je mali uticaj na donosenje odluka kao najvec
problem mladin, $to je ovaj odgovor svrstalo na
peto mesto najvecih problema mladih prema
mislenju ispitanika.5

Uprkos tome Sto zakonski okvir postoji, meha-
nizmi u praksi nisu dovolino razradeni i ne funk-
cionisu dobro.6 Kancelarija za mlade u mnogim
gradovima | opStinama su neaktivne li rade
vrlo ograniceno zbog nedovolinin finansijskin
sredstava, a slicna je I situacija sa omladinskim

udruzenjima, koja nemaju dovoljnu podréku insti-
tucija, na lokalnom i nacionalnom nivou.

U strateskim dokumentima za mlade par-
ticipacija je prepoznata kao oblast koju je
neophodno podsticati i razviatl. Medutim,
moguc¢nosti | znaCaj obrazovanja u podstica-
nju, promovisanju i uc¢enju o participaciji nije
pomenuta u Nacionalnoj strategiji za mlade
do 2020. godine. U tom smislu, nastavni pred-
met gradansko vaspitanje predstavlja dobar
okvir ¢iji se potencijal u obrazovanju mladih za
buduce aktivne i odgovorne gradane, eduko-
vane o mehanizmima participacije | priprem-
llene za Zivot u odgovornom | demokratskom
drustvu, zanemaruje i ne iskorisc¢ava.

Obrazovanje i skola, kada se govori o mladima, nji-
hovom poloZaju | pravima, zauzima vaZzno mesto.
Posebno srednja skola, koja bi trebalo da pred-
stavlja uvod u samostalan Zivot, u kome miadi
Jjudi mogu aktivno da doprinose | ucestvuju u dru-
Stvu. Zbog toga je uloga profesora i Skole izuzetno
znatajna, Jer oni treba da ih pripreme za odgovor-
no ucesce u drzavi zasnovanoj na demokratskim
principima, u kojoj ¢e se njihova prava postovati,
a ravnopravno uceSce podsticati. Ucenici bi na
¢asovima, | generalno u okviru Skolskog Zivota,
trebalo da se podsticu da izrazavaju svoje mislje-

4 Nacionalna Strategija za mlade za period 2015. do 2025. godine
t/uple vnload-manag-
df

er-f
5 KOMS, Alternativn izvestaj o poloZaju | potrebama mladih u RS,
Beograd 2019, str. 161

0 KOMS, Predlog prakti¢ne politike u oblasti participacije mladin, str. 15
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nje, koje bi trebalo da se uvazava |l uzima u obzir od
strane nastavnika i drugih zaposlenih. Uc¢enici bi
trebalo da slobodno predlazu ideje i inicijative, da
ucestvuju u njihovoj pripremi i realizaciji, da imaju
moguénost izbora i odlu¢ivanja oko stvari koje ih
se ticu. Medutim, u praksi skolski sistem ne funk-
cionise tako I uéenici uglavnom nemaju prostora,
podrske I uticaja u Zivotu Skole, u kojoj najéesce
vlada jednosmerna komunikacija gde odrasli
odreduju pravila ponasanja, zahtevaju discipli-
nu i poslusnost, a partnerski i saradnicki odnos
izmedu ucenika i profesora se retko uspostavija.
Profesori i nastavnici uglavnom ne izlaze iz svoje
uloge predavaca i nekoga ko samo sprovodi nas-
tavni plan i program. U sustini, ustanova koja bi
trebalo da podstice | promovise ucenicku partici-
paciju i razvija njihova znanja i vestine u skladu sa
tim, zapravo paradoksalno doprinosi njihovoj pa-
sivizacijii demotivaciji za aktivnim ukljucivanjem. 7

7 Mirjana Pesi¢, Billana Brankovic, Vesna Dejanovié i drugi, Partici-
pacija mladih pod lupom, Beograd 1999, str. 114-117



2. Kontekst

Da bi se tema ucenicke participacije dublje ra-
zumela potrebno je sagledati postojece me-
hanizme kaji bi trebalo da obezbede | podsticu
ucenicku autonomiju | njihovo ravnopravno
participiranje u skolskim aktivnostima.

Gradansko vaspitanje

Ministarstvo prosvete je 2001. godine uvelo
versku nastavu u osnovne | srednje Skole u ok-
viru aktuelnih obrazovnih reformi kao izborni
predmet. To je prac¢eno uvodenjem gradanskog
vaspitanja kao alternative, sto je rezultiralo per-
cepcijom gradanskog kao opozicije verskoj nas-
tavi. Ucenici su mogli da biraju koji ¢e od ova
dva predmeta pohadati. Biranje izmedu ova dva
predmeta ubrzo je postalo odluka koja je ukazala
na postojecu podelu u drustvu izmedu moderne
Srbije i konzervativne Srbije, koja je gradansko
vaspitanje videla kao nesto S$to se namece |
uvozi iz inostranstva. Skolske 2003/2004. go-
dine gradansko vaspitanje je uvedeno kao izbor-
ni predmet u prvom i drugom razredu osnovne
Skole i prvom i drugom razredu srednje skole |
kao fakultativni predmet u treéem razredu os-
novne Skole i tre¢em razredu srednje Skole.

Tek 2005. godine status predmeta c¢e biti
promenjen | u sva tri ciklusa predmet je do-
bio status obavezni izborni. Takode, imple-
mentacija ovog predmeta bila je pracena
ozbiljnim problemima koji su narastali kako
su prolazile godine, a slabila institucionalna
podrska implementaciji gradanskog vaspitan-
ja. Pored toga, kvalitet primene odnosno real-
izacije nastave nije na zadovoljavaju¢em nivou
Jjer nedostaje kvalifikovanih profesora, koji su
prosli kroz odgovarajuc¢e obuke | koji ispun-
Javaju minimum standarda kvaliteta. Sve to
rezultiralo je nedostatkom informacija i nera-
zumevanjem roditelja i uéenika o tome $ta je
sadrzaj ovog predmeta i koja je funkcija tema.
Za nastavu gradanskog ne postoje udzbenici,
a profesorii nastavnici osmisljavaju ¢asove na
osnovu zadatog programa. Ni za gradansko,
kao ni za veronauku, daci ne dobijaju brojéane
ocene, vet se ocenjuju opisno.

Prema rezultatima istraZivanja koje je spro-
vedeno 2018. godine o efektima nastave
gradanskog vaspitanja, profesori gradanskog
su u radu najvise podsticali pluralizam (77%) |
slobodu mislienja (78%), a najmanje direktnu
participaciju ucenika u nastavi (npr. kriticko
mislienje — 56%). Ucenici su malo zaintereso-
vani za politicka zbivanja i drustveni angazman
Vecina njih ne koristi mehanizme predstavni-
¢kog sistema | ne ucestvuje u humanitarnim
aktivnostima (ukoliko nisu usmerene na krug
najblizih ljudi). Uprskos tome, oni ucenici koji
su odgovorili da su dosta naucili na ¢asovima
Imaju bolje postignuée na testu znanja, vise
su informisani o politickim zbivanjima u zem-
ji, CeSce koriste razlicite izvore informacija,
viSe ucestvuju u volonterskim aktivnostima |
donosenju odluka u porodici | Skoli i veruju da
¢e glasati.8 Ovi podaci ukazuju na postojanje
veze izmedu veceg nivoa znanja i demokratskih
vrednosti kod dela ucenika | efekata nastave
gradanskog vaspitanja.

Podsticanje participacije i aktivizma kod uce-
nika ¢ini vazan deo nastave gradanskog vaspi-
tanja. Ucenje o ulozi gradana i gradanki u os-
tvarivanju sopstvenin prava | odgovornosti,
kao preduslovu za participaciju u procesima
donoSenja odluka, neizostavan je deo gradiva.
Klju¢nu ulogu u ovom procesu imaju profesori,
koji treba da podsticu | podrzavaju uéenicke
inicijative, saradnje, aktivnostii druge vidove or-
ganizovanja I ukljucivanja u zivot skole | lokalne
zajednice. Problem je Sto profesori ¢esto nema-
ju dobre uslove za rad, nedostaju im nastavni
materijali, imaju mali broj ¢asova | potrebne su
im struc¢ne obuke kako bi unapredili svoje kom-
etencije, s obzirom na to da u Srbiji ne posto)i
sistem inicijalnog obrazovanja za nastavnike
gradanskog na fakultetima.

Sa druge strane ucenici uglavnom nisu motivi-
sani jer predmet nije obavezan, ne ocenjuje se
numericki | ne ulazi u konacan uspeh, ¢ime se
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Salje poruka da gradansko nije ravnopravno sa
ostalim predmetima i samim tim nije dovoljno
vazno. Casove gradanskog drze profesori dru-
gih predmeta - sociologije, ustava i prava, psi-
hologije, filozofije, pa ¢ak | geografije, biologije,
istorije, fizickog vaspitanja, ukoliko su prosli
odgovarajuce obuke, medutim jednom izmen-
om propisa izgubila se obaveza koja propisu-
je odredene obuke da bi profesor ispunjavao
uslove da drzi nastavu gradanskog vaspitanja
I to Je dodatno oborilo kvalitet nastave.

Ucenicki parlament

Ucenicki parlament je predstavnicko telo svih
ucenika u okviru skole9 To telo je zakonom
zagarantovana institucija | predstavlja mo-
gu¢nost demokratskog udruzivanja uéenika
u cilju zastupanja njihovih interesa | njihovog
ukljucivanja u reSavanje problema | procese
donosenja odluka koji ih se ticu. Osnivanje i rad
ucenickog parlamenta je izuzetno vazno za raz-
voj demokratije u Skoli. U okviru njega ucéenici
sti¢u znanja i vestine demokratskog ponasanja,
Sto je posebno znaéajno za njihov dalji Zivot u
drustvu koje na tom principu pociva. Kroz prak-
su u Skoli, ucenicki parlament ih priprema za
drustveno angaZovanje | podstice ih da budu
aktivni gradani, koji ucestvuju u procesima
donosenja odluka. Uéenicki parlament je mesto
gde bi ucenici trebalo da razvijaju medusobne
odnose i grade saradnicki odnos sa profesori-
ma | drugim zaposlenima u skoli, koji treba da
podsticu i neguju ucenicke inicijative i njihovo
delovanje u okviru ove institucije.

U ovom istrazivanju poslo se od pretpostavke
da su, od zaposlenin u skoli, profesori gradansk-
0g vaspitanja I struéni saradnici najvise ukljuce-
ni u rad ucenickog parlamenta | saradnju sa
ucenicima po tom pitanju. U prilog tome, prema
Istrazivanju koje je sproveo CeSID 2006. godine,
navodi se da upravo profesori gradanskog u
potpunosti razumeju ulogu i znac¢aj uéenickog
parlamenta i da je potrebno da svi profesori i
drugi zaposleni u skoli takode uvidaju znacaj |
ulogu ovog tela.'0

U Alternativnom izveStaju o poloZaju I potreba-
ma mladih iz 2019. godine, u delu koji se bavi
aktivizmom mladih, srednjoskolci ukljuceni u rad
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ucenickog parlamenta naveli su kao problem
nerazvijenu svest vecine profesora koji pokazuju
nerazumevanje prema ucenicima zbog rada ove
Institucije, posebno Sto se tice odsustva sa ¢aso-
va zbog aktivnosti parlamenta.”

Sto se tice rada udenickin parlamenata, praksa
neretko pokazuje da parlamenti u Skolama nisu
aktivni ili da ne fukcionisu dobro. Prema CeSID-
ovom istrazivanju, 953% ispitanin ucenika reklo
je da je obavesteno o postojanju uc¢enickog par-
lamenta u svojoj Skoli, ali kada se postavi pitanje
Sta ta institucija zapravo radi, procenat informi-
sanin uéenika drasticno opada. Samo 50% uce-
nika delimi¢éno zna ¢ime se parlmanet bavi, a
26% ili ne zna ni da postoji ili znajy, ali ne znaju
¢ime se bavi. Slika je jo$ nepovoljnija kada se radi
0 procentu ucenika koji ucestvuuje u radu parla-
menta i on iznosi 9%. Kao najcesci razlog za
neukljucivanje u rad ovog tela, ucenici na prvom
mestu navode nedostatak interesovanja za takvu
vrstu angazmana. Na drugom mestu je odgovor,
kojije dala Cetvrtina ispitanika, | on glasi da nema-
ju vremena jer imaju druge obaveze izvan Skole.
Dakle taj deo ucenika je aktivan ali nedovoljno mo-
tivisan i nezainteresovan, ali postoji mogu¢nost
da se zainteresuju ukoliko im se ukaze na to da
parlament moze pozivitno da deluje u oblastima
koje njin zanimaju. Takode, ucenicki parlamenti
najcesce su sluzili za organizovanje sportskin ak-
tivnosti, proslava | humanitarnih akcija, a problem
predstavija | nedostatak budzetskih sredstava.'?
Neophodno je da svi relevantni akteri, od di-
rektora, profesora, stru¢nin saradnika Skola,
omladinskih organizacija do lokalnih | drzavnih
institucija razumeju znacaj ucenickih parlame-
nata | preduzmu aktivnu ulogu u odnosu na to
telo, poput promovisanja, pruzanja finansijske
podrske i ostvarivanja saradnje. Takode, poseb-
no je vazno da se poveca svest | informisa-
nost ucenika o pravima | moguénostima koje
ucenicki parlament pruza.

9 Sluzben glasnik RS, br. 72/09, 52/11, 56/13, Clan 88. Zakona
0 osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja, Beograd, JP
Sluzbeni glasnik’

0 http://ucenickiparlament.weebly.com/up-
loads/9/2/4/7/9247538/razvoj_i_anga%C5%BEman_mladi-
h_u_lokalnoj_zajednici.pdf

T KOMS, Alternativni izvestaj o poloZaju i potrebama mladih u RS,
Beograd 2019, str. 165
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Omladinska udruZenja i udruzenja za mlade

Omladinska udruzenja, kako formalne, tako |
neformalne grupe, najznacajniji su zagovornici
I borci za unapredenje poloZaja miadih i njihovo
ucestvovanje u procesima donosenja odluka na
svim nivoima. Oni bi trebalo da podsticu, pro-
movisu | razvijaju ucenicki aktivizam i volonteri-
zam. U praksi, interesovanje mladin da se ukljuce
u aktivnosti na skolskom I lokalnom nivou kroz
saradnju ili ¢lanstvom u omladinskim udruZen;i-
ma nije veliko.

Clanstvo u omladinskim udruZenjima predstavija
priliku za mlade ljude da se ukljuce u reSavanje
problema i iniciraju promene u zajednici. Mladi
koji se odluce za ovakvu vrstu aktivizma imaju
priliku da doprinesu izgradnji boljeg drustva, uz
razvijanje sopstvenih vestina | znanja. Prema
Alternativnom izvestaju o poloZaju | potrebama
miladih iz 2018. godine, manje od 15% mladin
odgovorilo je da ucestvuju u drustvu kroz rad
u udruzenju, a od toga najveci broj je u omla-
dinskim organizacijama | organizacijama za
mlade. Vec¢ina mladih ljudi u udruZenjima smatra
da se stanje u drustvu moZe popraviti takvom
vrstom angazovanja. U izveStaju KOMS-a, u ok-
viru teme participacie mladih u civilnom sekto-
ru, vecéina ispitanika sloZila se da svi mehanizmi
uc¢escéa miladin predstavijaju u stvari ukras i sluze
da seispostuje forma, bez stvarne participacije.®

Mladi nemaju poverenja u institucije i meha-
nizme koji bi trebalo da obezbede njihovo ucesce
u drustvu. Sa druge strane, nisu dovoljno informi-
sani o civilnom sektoru I omladinskim udruzen-
Jima, kao i o mogucnostima za drustvene pro-
mene kroz aktivizam.

18 KOMS, Alternativni izvestaj o polozaju i potrebama mladih u RS,
Beograd 2018, str. 99
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3. Ciljevi istrazivanja

Pored izveStaja | dokumenata koji su navedeni
u poglavlju Kontekst, polazna osnova ovog is-
trazivanja bio je izvesta) Konsultacije sa mladi-
ma "Uloga gradanskog obrazovanja u kreiranju
skole/drustva po meridece | mladihkoje je rea-
lizovane 27.06.2019. godine od strane Zavoda
za unapredenje vaspitanja | obrazovanja uz
finansijsku podrsku UNICEF Srbija, kao deo
omladinske | prosvetne komponente regio-
nalne platforme ,Dijalog za buducénost’, koja
se realizuje od strane kancelarija UNICEFg,
UNESCOa | UNDPa. Izvestaj je pripremila Prof,
dr Jelena VranjeSevic. U izveStaju se zakljucu-
je da su mladi vrlo motivisani i zainteresovani
za rad, kao i da su im oblasti oko kojih su bili
konsultovani zanimljive. Pored ozibljnog rada,
mladi su pokazali da postuju | uvaZavaju tude
mislienje, uz argumentovano obrazlaganje
sopstvenih stavova. Fokus istrazivanja bila je
nastava gradanskog vaspitanja. Ucenici su
razgovarall o tome kako dozivljavaju gradan-
sko vaspitanje | davali predloge o tome Sta
zele da uce na tim ¢asovima, na koji nacin,
kako oni doprinose promociji demokratske
kultureu u skoli i drustvu i sliéno.

Cetiri glavna cilja ovog istrazivanja, Giji su re-
zultati sumirani u ovoj analizi, su:

1. Razumevanje ucenicke participacije u Skoli
I van nje i ispitivanje veze sa u¢enickim par-
lamentima, nastavom gradanskog vaspitanja
I drugim oblicima aktivizma u srednjim sko-
lama u Srbiji, kao Sto su ucesce ucenika u
radu omladinskih organizacija, organizacija za
mlade i neformalnih grupa za mlade. Namera
je da se utvrdi iz kojih razloga se ucenici uklju-
¢uju i angazuju ili ne ukljucuju i ne angazuju
u aktivnosti na nivou skole i lokalne zajednice,
Sta ih motivise, a sta ih demotiviSe | sprecava,
| koji su to faktori koji uticu na takve odluke |
ponasanje. U istrazivanju su u¢estvovali u¢eni-
ci, profesori gradanskog vaspitanja, strucni
saradnici i direktori srednjih skola, kao i pred-
stavnici lokalnin omladinskin udruZenja, kako
bi se problematika sagledala iz $to vise razliéi-
tin i relevantnih perspektiva.

2. Ispitivanje | utvrdivanju nacina na koji pre-
thodno navedeni akteri razmisljaju o ucenicko
participaciji, njenom znacaju, faktorima uticaja i
mehanizmima kroz koje se ona ispoljava.

3. Prikupljanje primera dobrih praksi i uspesnih
pri¢a o ucenickoj participaciji, kako bi se istaklo
da je moguce ostvariti dobre rezultate | dopri-
neti stvaranju demokratske atmosfere u Skoli i
drustvu, u kome ¢e se participacija mladih pod-
sticati | ohrabrivati, ne samo od strane pojedi-
naca vec na nivou sistema.

4. Formulisanje preporuka o unapredivanju
postojeceq stanja u vezi sa svim segmentima
koji se odnose na ugenicku participaciju, sa
fokusom na tome $ta je neophodno promeniti
kako bi mehanizmi kroz koje se odvija ucenicka
participacija u srednjim Skolama u Srbiji bolje
funkeionisall.



5. Metodologija

Tokom istrazivanja koris¢ene su kvalitativna
I kvantitativna metoda prikupljanja podataka.
Istrazivanje je sprovedeno u periodu od av-
gusta do oktobra 2019. godine. Teme koje su
obradene sa svim ciljnim grupama (ucenici,
profesori, struéni saradnici, direktori, pred-
stavnici omladinskin udruzenja | Kancelarija
za mlade) bile su: Participacija, Mehanizmi,
Uloge i Akteri . U metodoloskom smislu, me-
hanizmi podrazumevaju nastavu gradanskog
vaspitanja, ucenicke parlamente | omladin-
ska udruZenja i druge neformalne ili formalne
grupe miadin. Cilj je bio analizirati misljenja
| stavova svih ciljnih grupa u vezi sa ulogom
glavnih aktera Skolskog Zivota kada je re¢ o
participaciji, kao i funkcionisanjern pomenutih
mehanizama I njinovom potencijalu u razvoju
ucenicke participacie. Na osnovu dobijenih re-
zultata, podaci su uporedeni | ukrsteni, kako bi
se dobila jasnija slika o trenutnom stanju par-
ticipacije u srednjim skolama i moguénostima
za saradnju svih aktera i unapredivanje posto-
jeceq stanja. U okviru istrazivanja koriséene su
sledece tehnike:

a) Desk analiza (analiza literature) sprovedena
Je pre poCetka istrazivanja, radi dobijanja uvida u
zakonski i institucionalni okvir u vezi sa poloZa-
jem i pravima mladih kada je re¢ o participaciji.
Analizirana su prethodna relevantna istraziva-
nja koja su se bavila temnom participacije mladin,
nastavom gradanskog vaspitanja, ucenickim
parlamentima i omladinskim organizacijama.

b) Fokus grupe, kao odgovarajuca kvalitativna
tehnika, odrzane su u 13 gradova Sirom Sr-
bije (Sombor, OdZaci, Beograd, Vrsac, Veliko
Gradiste, Paracin, Kragujevac, Nis, Leskovac,
Valjevo, UZice, Bajina Basta, Novi Pazar) u
saradnji sa srednjim skolama koje su c¢lanice
mreze Unije srednjoskolaca Srbije. Ucesnici
fokus grupa bili suucenici i ucenice 1-4. razreda
srednjih Skola koji pohadaju gradansko vaspi-
tanje I veronauku, od kojih je vecina ili bar jedan
deo aktivan u ucenickim parlamentima. U ok-
viru fokus grupa ispitani su stavovi i mislienja
u vezi sa uéenickom participacijom | vezom sa

nastavom gradanskog vaspitanja, uéenickim
parlamentima, delovanjem omladinskih organi-
zacija i neformalnih grupa u koje su ukljugeni
miladi | uticajern nastavnika i ostalih zaposlenih.
Pitanja za diskusiju bila su podeljena u 4 tem-
atske celine: Participacija, Mehanizmi, Uloge i
Akteri | Preporuke.

¢) Struktuirani intervju voden je sa profesorima
gradanskog vaspitanja, direktorima, strucnim
saradnicima srednjih Skola | predstavnicima
Skola | predstavnicima lokalnin  omladinskih
udruzenja koje su ucestvovale u istrazivanjuy,
kako bi se dobili §to precizniji i jasniji odgovori.
Kao i kod fokus grupa, pitanja su bila podeljena
u 4 tematske celine: Participacija, Mehanizmi,
Uloge i AkteriiPreporuke. S obizrom na to da su
tokom istrazivanja i ispitivanja ciljnih grupa ko-
ris¢enje kvalitativne tehnike fokus grupa (uceni-
ci) i intervjua (ostal), analiza odnosno izraza-
vanje rezultata u najvecem delu je, u skladu sa
metodama, kvalitativno (deskriptivno). Kada je
bilo moguce, kod pitanja gde se trazio potvrdan
il odri¢can odgovor, izrazavanje podataka prika-
zano Je kvantitavino odnosno procentualno u
vidu grafikona ili tabela.

d) Statisticki upitnici za ucenike, kao kvantitativ-
na istrazivacka tehnika, koji su popunjavani ne-
posredno pre fokus grupa. Upitnici su sadrzali
pitanja o tome koji predmet uéenici pohadaju
(gradansko ili versko), koliko dugo, koji stepen
stru¢ne spreme su stekli njihovi roditelji i slic-
no, kako bi se dobijeni rezultati sa fokus grupa
ukrstali sa tim parametrima, na osnovu ¢ega su
izvodeni odgovorajauci zakljuccei.
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TABELA 1: Struktura uzorka — ucenici

\ estalo %
\ Zenski 249 64,5%

&l Muski 136 | 352% )
,2% V
, Gimnazija 188 48,7% %
Tip $kole koji pohadaju . — . — /
Cetvorogodi$nja srednja tehnicka ili struéna skola 138 35,8% /
Trogodisnja srednja tehnicka ili stru¢na skola 2 0,5% /
Osnovna $kola 57 14,8% /
/ ZavrSena osnovna $kola 11 2,8% /
A e Zavrsena srednja skola 183 47,4% /
ZavrSena osnovna Skola 143 37% /
ZavrSena srednja Skola 38 9,8% /
Stepen obrazovanja roditelja ZavrSena osnovna Skola 10 2,6% /
// Zavrsena srednja Skola 162 42% /
Majka [ zavrsena osnovna skola 151 39,1% /
Zavr$ena srednja skola 53 13,7% /

N\

A4/

M TABELA 2: Struktura uzorka- profesori, direktori, stru¢ni saradnici, predstavnici udruzenja i KZM

|
Ukupan broj osoba |

Geografska Pozicija opisanog profila | Pol

|
|
|
pokrivenost ispitanika iz metodologije
| istrazivanja

Profesori gradanskog vaspitanja 16
E— L . Zenski -

—— St dnicit 34
rucni saradnici 7122%

Ukupno Koordinatori uc¢enickih 6

13 opstina parlamenata
79

Direktori 7
Predstavnici omladinskih 12 Muékiu-
udruzenja 22,78%

¢ Koordinatori Kancelarija za mlade 4




6. Graficki prikaz odgovora ucenika dobijenih

kvantitativnom metodom

5,

13 opstina

U trinaest opstina  istrazivanje je sprovedeno u
okviru fokus grupa u kojima se naslo 64,5% devoj-
Cica 1 35,2% decaka. Medu ispitanicima naslo se
48,7% gimnazijalaca, 35,8% ucenika cetvorogo-

1

disnjih srednjih tehnickih ili struénih skola, 14,8%
osnovaca 1 0,56% ucenika trogodisnjin strucnih ili
tehnickih Skola.
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Gimnazija - Osnovna $kola -
48,7% 14,8%
Zenski -
64,5%
m

Cetvorogodisnja srednja
tehnicka ili stru¢na skola -

Muski -
35,2%

U okviru trinaest opstina, izborni program
gradanskog vaspitanja (50%) poveo je sa 1%
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Gradansko -
50%
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Trogodisnja srednja
tehnicka ili struéna skola -
35,2% 0,5%
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prednosti naspram verske nastave (49%).

Veronauka -
49%
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62,4% ispitanika naglasilo je da je ostalo pri
svom izboru iz 1.razreda osnovne skole, njih

14,8% napravilo je promenu u 1.razredu srednje
Skole a njih 12,7% u 5. razredu osnovne skole.

0d 1. razreda
osnovne $kole -
62,4% 12,7% 14,8%

Medu ispitanicima iz trinaest opstina, kao naj-
zastupljeniji stepen obrazovanja roditelja istakla
se zavrsena srednja skola (47,4% oceva | 42%
majki) a zatim zavrSena visa Skola ili fakultet

0d 5. razreda
osnovne $kole -

0d 1. razreda
srednje Skole -

(37% oceva | 39,1% majki). Sa postdiplomskim
studijama naslo se 9,8% oceva 1 13,7% majki, a
sa osnovnom skolom 2,8% oceva | 2,6% majki

T &g g T

Otac:
Zavrsena Zavrsena
osnovna $kola - srednja Skola -
2,8% 47,4%
Majka:
Zavrsena Zavrsena
osnovna $kola - srednja Skola -
2,6% 42%

Sto se tice aktivnosti U parlamentu, prevlast je
dobio odgovor ,ne ucestvujem’sa 38,9% ali je
odgovor ,aktivno ucestvujem” skoro podjedna-

Zavrsena visa Postdiplomske
Skola ili fakultet - studije -
37% 9,8%

Zavr$ena visa Postdiplomske
Skola ili fakultet - studije -
39,1% 13,7%

ko popularan sa 35,2%. Odgovor ,ponekad se
ukljucim u neku aktivnost'odneo je 24,4%

Ne ucestvujem - Ponekad se ukljué¢im Aktivno
38,9% u neku aktivnost - ucéestvujem -
24,4% 35,2%
16



Pored svega, najveci broj ispitanika zadovoljan  zadovoljnih 15,3%. 37% ispitanika delimicno je
Je radom svog parlamenta sa 46,1%, dok je ne-  zadovoljno radom svog parlamenta.

TN . /e
[ S T/\ﬁ\ JL S \ S N
e mw(‘ iifi\ SASKEORS
— Y ) 4
L e
Nisam Delimiéno sam Zadovoljan/na sam -
zadovoljan/na - zadovoljan/na - 46,1%
15,3% 37%

UceS¢e u akcijama grada/opstine na zavid-  njih 38,1% nije ucestvovalo ali motivisano je da
nom je nivou jer je 42,2% ispitanika istaklo da  ucestvuje a oni koji nisu ucestvovali ali | ne pla-
je uCestvovalo u nekoj i da bi to ucinili opet,  niraju zauzeli su 18,4% odgovora.

Nisam i Nisam, ali Jesami zeleo/la
ne planiram - bih Zeleo/la - bih opet -
15,3% 37% 46,1%
17
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7. Glavni nalazi istrazivanja

grupama, koje ¢ine zasebna poglavija. U okviru  Kancelarija za mlade i njihova uloga kada je rec o
svake ciljne grupe, odnosno poglavlja, opisana  podsticanju uc¢enicke participacije, dok se meha-
su | analizirana misljenja ispitanika o temama  nizmi odnose na nastavu gradanskog vaspitan-
Istrazivanja, koje su izrazene kao podnaslovi  ja, uCenicke parlamente, omladinska udruzenja
u okviru poglavlja. To su Akteri | Uloge i Meha- i neformalne i formalne grupe za mlade, kao
nizmi. Pod akterima podrazumevaju se profe-  potencijalne okvire za razvoj participacije.
sorl gradanskog vaspitanja, stru¢ni saradnici,

\\ Rezultati istraZivanja grupisani su po cilinim  direktori i predstavnici omladinskih udruZenja i

A Prikaz strukture glavnih nalaza istrazivanja

Akteri i
Uloge

g Prikaz poglavlja i tema u ovkiru njih

Profesori gradanskog

Ucenici i o | K
/ i strucni saradnici
7
Akteri Ucenicki
i Uloge parlament
Gradansko Omladinska
vaspitanje udruzenja
7/
Direktori Predstavnici

udruZenja i KZM




7.1 Ucenici

Akteri i Uloge

U razgovoru sa uéenicima o tome da i se uk-
JuCuju u nastavu i da li ih profesori podsticu i
motivisu da budu aktivni na casu, veéina se
slozila da to zavisi od profesora do profeso-
ra, ali i od nacina njihovog pristupa nastavi i
metoda koje koriste. Ukoliko se profesor tru-
di da odredenu nastavnu temu predstavi na
zanimljiv nacin, koristeci interaktivan pristup
poput diskusije i postavijanja pitanja, ucenici
kaZu da su Sanse da ih tema zainteresuje i da se
ukljuce mnogo vece. Jedan od moguéih naci-
na koji bi uticao na povecanje zainteresova-
nosti i ukljucenosti ucenika na ¢asu, je anketa
o njihovim stilovima i preferencijama ucenja,
na osnovu koje bi profesor promenio ili prila-
godio svoj pristup realizaciji nastave. Ucenici
navode da ih podstice | motivise kada im profe-
sor objasni zasto je nesto relevantno za njih lic-
no, kao i kada im objasni neke pojmove za koje
Cesto podrazumevaju da ucenici znaju. Ucenici
su se sloZili da je njihova odgvornost da se jave
I pitaju ako Im nesto nije jasno, ali jedan deo njih
IstiCe da se ponekad ne osecaju slobodno da to
urade, pa je tako savet za profesore da posebno
obrate paznju da stvore sigurno okruzenje za
rad | da podsticu i ukljucuju i nesigurnije uceni-
ke. Mnogi su rekli da ih motivise da se ukljucuju
ako znaju da ,nema odgovaranja za ocenu’, ako
je dobro prepoznata tema koja ih zanima i ako
osete potrebu da iznesu svoje mislienje. Manji
deo ucenika je izjavio da interveniSe ako uoce
da profesor nije u pravu oko neceg, bez straha
da ce to narusiti odnose, dok veci deo kaze da
neizrazava neslaganje i neskre¢e paznju profe-
sorima na greske

Na pitanja zasto im je vazno pravo da uéestvu-
Ju u donosenju odluka u skoli, sta ih motivise
da se ukljuce, a Sta demotivise | sprecava i da i
mogu da navedu neke konkretne primere da je
nesto u skoli poboljsano zahvaljujuéi uc¢enickoj
inicijativi, vec¢ina ucenika bila je ujednacena u
mislienju da im je vazno da ucestvuju jer zele
da budu uvazeni i da se pitaju oko stvari koje
direktno utiéu na njin. ,Zelim da se oseéam
ravnopravno u odnosu na njih (profesore)”, bio
Je stav ucenika gimnazije iz Bajnine Baste, oko
koga se vecina sloZila. Najéeséi odgovori iz ove

grupe pitanja su se uglavnom odnosili na stvari
koje bi trebalo da se podrazumevaju, nesto sto
su osnovne komunikacijskih pravila i vestina.
Odgovori koji su se stoga vise puta ponavijali
su bili ,Zelimo da kaZemo $ta mislimo i neko
da nas cuje” Ucenici kaZzu da ako se potenci-
ra da je skola zajednica onda Zele da osete to
zajednistvo kroz ravnopravan tretman. Oni su
svesni da jesu Clanovi te zajednice i Cesto Zele
da iskazu svoje misljenje ali se uglavnom ose-
¢aju ,izostavljeno" | vremenom | postanu pa-
sivni | nezainetersovani

Opsti utisak ucenika je da se oni malo Sta pi-
taju u skoli. Primeri da je nesto poboljsano
inicijativom ucenika postoje (Novi Pazar, UZice)
I odnose se na renoviranje nekih delova skole
u smislu nekinh detalja, poput uramljivanja pa-
noa, sredivanja prostorija, dodavanja tehnicke
opreme | sli¢no, ali nista posebno znac¢ajno Sto
Skole inace ne bi trebalo da rade. Navodene su
I humanitarne akcije, kao primeri inicijativa uce-
nika koje poboljsavaju socijalnu koheziju u skoli,
kao i neki kulturni sadrZaji koje kreiraju ucenici i
profesori poput predstava i izloZba

,AKO JE SKOLA ZAJEDNICA | AKO

SAM JA CLAN TE ZAJEDNICE, AKO JE
TO NESTO STO SE MENE TICE, ONDA
MENI TREBA DA ODGOVARA. ZELIM DA
ISKAZEM SVOJE MISLJENJE | SVOJ
STAV | ZELIM DA SE TO UVAZI. NE BIH
1ZNOSILA MISLJENJE ZA NESTO STO JE
MENI POTPUNO NEBITNO".

-UCENICA V BEOGRADSKE GIMNAZIJE
VS Sy

O tome da liimaju mogucnost da predlazu inici-
jative/ideje | da ucestvuju u njihovoj realizacij,
kakav je pristup profesora i da li ih pitaju za
mislienje, dominantna percpepcija u¢enika je
da pokretanje neke akcije iziskuje aktivaciju ve-
likog broja [judi | da ne moze sve da se svede na
par pojedinaca i da je stoga vrlo tesko sproves-
ti neku ucenicku akciju. Jedan deo ucenika
se slozio da od nastavnog plana I programa |
nema previse vremena za van-nastavne aktiv-
nosti. Primetno je da medu ucenicima zavrsne
godine srednje $kole vlada veca nezaintereso-
vanost za aktivizam u poredenju sa ucenicima
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nizin razreda, jer su svi okrenuti nekim visim”
cilievima poput fakulteta, prijemnih itd. Kada je
reC o podrsci | saradnji sa profesorima, vecina
ucenika je pokazala razumevanje | slozila se
da je tesko traZiti od profesora nesto $to je van
njihovog nastavnog plana, pogotovo zbog toga
Sto su oni preoptereceni, a ,verovatno i ne do-
bijaju dovoljno sredstava za to sto rade’. Naj-
tipicniji i najbrojniji odgovori kada je u pitanju re-
alizacija I Inicijativa svodili su se na ,Imamo mo-
gucnost, organizovali smo humanitarnu Zurku
od koje je novac iSao osobama koje su u malo
losijem materijalnom stanju”

+UVEKPITAJU POJEDINCE ILI ODREDENU
GRUPU UCENIKA, NIKAD NE PITAJU SVE".
U JEDNOM MESTU GDE JE OBAVLJ-
ENA FOKUS GRUPA, POSTOJI PERCEP-
CIJA ,0VDE SU ODBOJKASI GLAVNI, ONI
SE PITAJU ZA SVE".

YISy

Da li pokusavate da kazete svoje mislenje o
necemu Sto je vama vazno ili da predioZite
neko resenje ¢ak iako niste pitani?

TNe

Povremeno

Kao osobu koju bi pre svega pitali da podrzi nji-
hovu inicijativu viseglasno su naglasili da je to
direktor skole. Na drugom mestu kazu da bi to
bio omiljeni profesor, zatim razredni na tre¢em
mestu i na poslednjem mestu predsednik ode-
llenske zajednice il drugi uticajnivrsnjak. Pribliz-
no polovina ucenika, kao jedan od vec¢ih pro-

20

blema navodi da, | u slucajevima kada se pitaju
za mislienje, radi se o tome da se pitaju samo
odredeni ucenici | da nije anketirana cela skola.

Stav mnogih ucenika je da profesori uglav-
nom predlazu neke ideje koje ucenicima nisu
interesantne, ne uzimajuci preterano u obzir
njihove potrebe.

,700 DAKA NA 20 PROFESORA, KADA BI-
SMO MI ZAJEDNO HTELI NESTO DA URAD-
IMO MOGLI BISMO, JER SMO U VECINI".
-UCENIK JEDNE NISKE GIMNAZIJE

VS

Na pitanje da li postoji konkretna sfera Skolskog
Zivota za koju smatraju da bi trebalo da imaju
veci uticaj, odgovori koji su se naj¢eSce ponav-
ljall su, na prvom mestu, kriterijum ocenjiva-
nja, zatim raspored €asova i na kraju odlazak
na eksurziju

Jedno od pitanja ucenicima odnosilo se na to
Sta mogu da urade kada nisu saglasni sa odlu-
kama u Skoli koje se njih ticu, kome i na koji nacin
mogu da podnesu zalbu. Ono sto je bilo upeca-
tljivo kod ovog pitanja je da su ucenici uglavnom
morali da razmisle o odgovorima duZe u odnosu
na prosecno vreme koje im Jje bilo potrebno kod
vecine prethodnih I narednih pitanja. Jasno je da
im mehanizmi i procedure kada se radi o tome
nisu poznatl. ,Nas udeo je mali kada se slaZe-
mo sa necim, a kada se ne slaZzemo onda je jos
manji.” Vecl broj ucenika odgovorio je da Ce trazi-
ti razgovor sa razrednim stareSinom ili profeso-
rom u koga ima poverenja, dok manji deo kaze
da uglavnom precutl. Ucenici bi trebalo da poz-
naju svoja prava i nacine njihovog ostvarivanja.
Medutim, razliciti odgovori | zbunjenost ovim
pitanjem odaju utisak da se o to) temi ne prica
Cesto. Za dobijanje jasne | Sire slike koliko zais-
ta srednjoskolci poznaju svoja prava, kome se
obracaju za pomoc, znaju li koji akti Stite ta prava
I gde mogu da ih pronadu, problem predstavlja
nepostojanje istrazivanja o to] temi. Osnazivanje
I edukacija ucenika po tom pitanju i razumevanje
na koje probleme oni nailaze prilikom razazna-
vanja | ostvarivanja svojin prava kljuéni su za
njihovo puno formiranje. Takva edukacija, ili njen
nedostatak ima dugoro¢ne posledice na stva-
ranje temelja i strukture drustva u kojem ¢ée u
buducnostiti miadi [judi ziveti. Ucenici koji pozna-



ju i praktikuju svoja prava i obaveze odrastanjem
teze da budu deo gradanskog drustva zasnova-
nog na pravu | demokratiji. Takvo drustvo Cuvar
Jje svih prava, a mladi ljudi su njegovi nosioci.
Zbog svega pomenutog, nezaobilazno je da,
kada se govori o participaciji, decjim pravima
i njihovoj zastiti, u fokusu budu mladi i podi-
zanje njihove svesti o znacaju njihovih prava i
njihove pravne pismenosti. Da ucenici prepoz-
naju znacaj svoje uloge kada je re¢ o njihovom
vecem ucescu u procesima donoSenja odluka,
potvrduje ¢injenica da se vecina slozila sa tvrd-
njom jednog ucéenika da je preveliki akcenat na
profesorima, a da su zapravo sami uéenici glavni
uzrok zbog koga je nivo participacije nizak. Na
kraju su se ipak slozili da je neophodno i da pro-
fesori budu zainteresovaniji

+RETKO KADA NEKI PROFESOR IMA RA-
ZUMEVANJA DA NAS PUSTI SA NEKOG
CASA ZBOG SEKCIJE, A POPODNE OPET
NE ODGOVARA UCENICIMA 1Z OKOLNIH
MESTA, TO JE PROBLEM".

-UCENICA GIMNAZIJE IZ ODZAKA
SSLSSSS LSS S S S S S S S S S S S S S S s

U razgovoru o vannastavnim aktivnostima i o
tome koliko su ucenici zainteresovani za njin,
pokazalo se da se ucenici iz manjih gradova sus-
recu sa dodatnim organizacionim | transportnim
poteskocama. S obzirom na to da su takve ak-
tivnosti, poput sekcija, pokusavali da organizu-
ju nakon zavrSetka ¢asova, nastao je problem
prevoza ucenika koji zive u okolnim mestima
I koji moraju da putuju, Imaju retke autobuske
polaske i ne mogu da ostaju u Skoli duze. Upr-
kos tome Sto bi sami ucenici verovatno mogli
da pronadu resenje, poput dogovora sa nekim
od roditelja koji bi mogao da preveze ucenike do
njihovih kuca, skola bi trebalo da ponudi reSenje
u cilju razvijanja vananstavnih aktivnosti.

Mehanizmi

U razgovoru sa ucenicima o tome zbog ¢ega
su izabrali gradansko vaspitanje odnosno ver-
sku nastavu | da i je neko uticao na njihov izbor,
odgovorl su se uglavnom ponavljali. Veéina uce-
nika koja pohada versku nastavu navodila je
manji broj ¢asova, odnosno cesto ,gubljenje”
Casova kao primarni razlog svog izbora.
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+KADA NAM SE NE RADI, ON NAS PUS-
TI, UVEK NAM DOZVOLI DA SE NA CASU
SPREMAMO ZA NEKI KONTORLNI ILI
ODGOVARANJE".

-UCENIK JEDNE SREDNJE SKOLE IZ UZICA
YSLSS LSS S S S S S S S SIS S S S S S S S S S s

Na drugom mesto po broju ponavijanja bio je
odgovor da su versku nastavu odabrali jer znaju
i su culi da je profesor dobar i zanimljiv. ,Pro-
fesorka gradanskog je dosadna i stroga, zato
sam otisla na veronauku”, bill su neki od odgo-
vora. Kada je re¢ o odgovorima ucenika koji idu
na gradansko, kao najées¢i razlog navodili su za-
nimljive teme koje se na tom predmetu uce. Na
drugom mestu, isticali su da je presudilo to sto je
profesor dobar, ima razumevanja i gaji drugarske
I otvorene odnose sa ucenicima. Takode, odgovor
koji se vise puta ponavijao u obe grupe, bio je da je
tobionjihovizbor uosnovnoj skoliiliod prvog razre-
da srednje i da jednostavno nisu razmisljali o tome
da predmet promene. Na osnovu odgovors, jasno
je da veliki broj u¢enika bira predmet u odnosu
na fleksibilnost i zahtevnost profesora. Uprskos
tome $to je velika vecina ucenika na pitanje da |i
teme koje se uce u okviru gradanskog vaspitanja
smatraju vaznim | korisnim dala potvrdan odgov-
or, to nije bio presudan faktor u njihovom izboru
Postojeca praksa u kojoj ucenici moraju da iz-
aberu izmedu gradanskog vaspitanja i verske
nastave stvara suprostavljenost i Salje poruku
da ukoliko ste gradanin, ne mozete biti vernik
i obrnuto. Teme gradanskog obrazovanja mora-
Ju bitl dostupne svim ucenicima na osnovnom |
srednjem nivou. Ucenje o ljudskim pravima, tole-
ranciji, nenasiinom resavanju sukoba, partici-
pacij, aktivizmu | slicnim temama ne bi trebalo
da bude nesto sto moZe da se zaobide kada je
re¢ o obrazovanju mladin ljudi, Ciji se stavovi,
navike | vrednosti u tom periodu formiraju

Na pitanje da i u okviru nastave gradanskog
vaspltanja uce o znaCaju aktivizra | participacije,
da li im je to korisno i da li in to podstice ili mo-
tivise na bilo koji nacin, vecina odgovora na ovu
grupu pitanja bila je negativna, a za diskusiju o
tome nisu bili preterano zainteresovani. Na pi-
tanje ko im predaje nastavu gradanskog vaspi-
tanja, odgovori su bill razlicit, na prvom mestu
struéni saradnici, a zatim profesori drugih pred-
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meta, u nekim slucajevima fizike, hemije | dru-
gih predmeta koji ni na koji nacin nisu povezani
i srodni sa nastavom gradanskog vaspitanja.

,PROFESOR MUZICKOG JE DOBIO DA PRE-
DAJE GRADANSKO | ON ONDA NEMA MNO-
GO STA DA PRICA".

-UCENICA JEDNE BEOGRADSKE GIMNAZIJE
YL

To ne bi predstavljalo toliko veliki problem uko-
liko su ti profesori prosli kroz odredene obuke i
treninge i zadovoljili minimalni stepen kvaliteta
kada je re¢ o kompetencijama koje su potrebne
kako bi se uspesno realizovala nastava ovog
predmeta. Medutim u praksi to najcesce nije
slu¢aj | veliki broj nekompetentnih profesora
drzi nastavu gradanskog vaspitanja. To je 0s-
novni problem kada je u pitanju kvalitet nastave
zbog koga nastaju propusti u gradivu, koje se
ne obraduje na adekvatan nacin. Na pitanje
da li smatraju da bi gradansko vaspitanje tre-
balo da bude obavezan predmet, misljenja su
podeljena. Okvirno polovina ucenika smatra da
imaju ve¢ dovoljno predmeta i gradiva i da to
nije potrebno, dok druga polovina smatra da bi
to bilo dobro resenje iz razlic¢itih razloga, uglav-
nom preoviaduje to da bi bilo korisno, jer bi na
taj nacin dobijali dobre ocene na ,Jlakim’predme-
tima. Broj ucenika koji smatra da gradansko
vaspitanje treba da bude obavezno jer je vazno
da mladi ljudi u¢e o temama koje se izucavaju
u okviru njega je, nazalost, izuzetno nizak.

U obrazovnom sistemu nastava gradanskog
vaspitanja predstavija potencijalni mehani-
zam za razvoj ucesca miadih u Skolskom |
drustvenom zivotu, kroz kontinurano obra-
zovanje o znacaju gradanske participacije
| aktivizna. Uprkos tome $to mnoge organi-
zacije civilnog drustva i deo akadamske jav-
nosti smatra da bi trebalo razmotriti uvodenje
nekog modela u kome ¢e teme gradanskog
vaspitanja biti deo obaveznog nastavnog pro-
grama, i Sto je to praska u vecini evropskih
zemalja, Cini se da institucije u Srbiji jos uvek
nisu prepoznale u dovoljnoj meri vaznost
gradanskog obrazovanja u Skolama.
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De i gradansko vaspitanje treba da bude
obavezan program?

[l Mislim da treba

j Mislim da ne treba

U razgovoru o ucéenickom parlamentu o tome
da i uCestvuju u njegovom radu, da Ii su za-
dovoljni kako funkcioniSe i da Ii imaju podrsku
profesora i drugih zaposlenih kada je re¢ o
predlozima i inicijativama parlamenta, ucenici
SuU U uglavnom negativno odgovarali. Odgovori
su se na svim fokus grupama, na slican nacin,
primetno razlikovali kod onih ucenika koji su
aktivni u radu parlamenta i onih koji nisu. Deo
ucenika koji nie aktivan u radu parlamenta
uglavnom je izrazio zadovljstvo njegovim radom,
dok je deo koji aktivno ucestvuje u njegovom radu
vecim delom kritikovao rad tog tela. ,Uporedite
ucenicki parlament i nastavnicko veée. Ono
Sto oni kazu i $ta mi kazemo su potpuno dva
razli¢ita nivoa. Parlament nema nikakav uticaj”,
istakao je ucenik, predstavnik parlamenta u svo-
joj Skoli. Ucenici su se slozili da se funkcija parla-
menta obesmisljava ukoliko postoji dobar predlog
koji podrze svi ucenici, ali se nikada ne realizuje
zbog toga Sto ga direktor odbije. Navode da uvek
postoji neko ,dobro” objasnjenje zbog ¢ega skola
nije trenutno u Moguénosti da odreden predlog
podrzi. Ucenici, aktivni u parlmenty, isticu da je
najbolje da, pre nego sto bilo kakav veci prediog
predstave direktoru, dobiju podrsku za to od ne-
kog profesora. Smatraju da to povecava Sanse da
se predlog odobrl. ,I kad ima inicijative bez po-
drske profesora nista” bilz je tvrdnja sa kojom se
vecina ucenika jedne fokus grupe slozila



+~JEDNOM MESECNO SE SASTAJEMO, TU
AKTIVNOG RADA U 45 MINUTA NE POS-
TOJI. SVI SU PREOPTERECENI PRED-
METIMA U SKOLI, ZATO NE SHVATAJU
0ZBILJNO UCESTOVANJE U RADU PAR-
LAMENTA".

-UCENIK GIMNAZIJE 1Z UZICA
YIS Sy

Pored nedostatka podrske zaposlenih, kao
znacajan problem istiCu neredovna zasedanja
i Cesta odsustva predstavnika odeljenja, pa
se retko deSava da predstavnici svih odeljenja
budu pristuni. Ucenici kazu da ukoliko vecina
predstavnika nije prisutna na sastancima, ne
¢uju se sva mislienja i ideje tako propadnu. Da
bi se odluka donela, mora postojati vecinsko
slaganje. Zbog toga se sa radom odugoviadi |
Cesto konkretnin rezultata ne bude. ,Na parla-
ment ljudi ne dolaze, kako se koja sednica
odrzi, smenjuju se osobe koje se pojave i onda
neka ideja propadne jer nikad ne uspemo da cu-
Jjemo sva misljenja, nego samo pojedina. Ako
se nesto odlu¢i bez njih, onda se Zale”, kaze
jedna ucenica, predsednica parlamenta jedne
srednje Skole u Kragujevcu.

Pravilo je da u okviru ucenickog parlamenta
svako odeljenje delegira po dva predstavnika.
Medutim, ne postoje kriterjumi kada je reC o
izboru predstavnika, pa se tako ¢esto desava
da se prijave ucenici kojima je cilj da odsustvuju
sa nastave, a ¢est je slucaj da se niko iz odelje-
nja ne prijavi pa profesor odredi neke uéenike
po svom nahodenju. ,Predstavnici odeljenja
nisu najadekvatniji, izabrani su po sistemu ko
hoée” misljenje je ucenice srednje skole iz Vrs-
ca, sa kojim su se ucenici koji ucestvuju u radu
parlamenta slozili. Na pitanje da li misle da je
veci problem nedostatak podrske skole ili losa
organizacija samih ucenika i odabir predstavni-
ka, vecina se slozila da je ipak njihova losa or-
ganizacija, nezainteresovnost i nedovoljan trud
ono Sto najvise utice na los rad parlamenta.

U razgovoru o temi ucenickih parlamenta, istakli
su se i pozitivni primeri i zadovoljstvo jednog dela
ucenika. U gimnaziji u Nisu ucenicki parlament
organizuje Festival nauke, u Ciju ogranizaciju
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su ukljuceni mnogi ucenici iz Skole, a Festival
okuplja veliki broj u¢esnika svake godine. Pred-
stavnica ucenickog parlamenta iz gimnazije
U Beogradu isti¢e da pre svega uspeh zavisi
od uceniCke inicijative | navodi primer svoje
skole: ,Ove godine smo napravili promene,
osnovali smo u parlamentu PR | marketing
tim koji e raditi stranicu parlamenta, pratice
dogadaje u gradu, moéi ¢e da prisustvuju svu-
da jer ¢emo koristiti saradnju i sa kulturnim
centrom, bibliotekom, centrom za socijalni
rad itd”. 7akljucak je da su mogucénosti velike,
ukoliko su predstavnici parlamenta edukovani
I motivisani, podrzani | podsticani od strane
Skole, a ostali ucenici zainteresovani | ukljuce-
ni na druge nacine, u zavisnosti od aktivnosti.

+AKO MI MEDUSOBNO NE MOZEMO DA
SE DOGOVORIMO, KAKO CEMO AKO NAS
IMA VISE".

-UCENIK VALJEVSKE GIMNAZIJE
VS

Na pitanje da li misle da je potrebna neka or-
ganizacija koja ¢e zastupati interese ucenika na
lokalnom | republickom nivou, s obzirom na to
da parlament kao institucija koja zastupa inter-
ese ucenika, deluje samo na nivou skole, | da
li znaju neku organizaciju koja se bavi | zastu-
pa interese srednjoskolaca, vecdina ucenika je
odgovorila negativno i sa nepoverenjem. Nakon
krace diskusije, vec¢ina ucenika se slozila da
stvaranje jedne takve organizacije ne bi bilo
loSa ideja, ali misle da bi se tesko realizovala jer
biiziskivalo saradnju svih skola i pitanje je koliko
bi uspesno fukcionaisalo i kada bi se osnovalo.

U razgovoru o tome da li su ukljuceni u rad neke
omladinske formalne ili neformalne grupe, ¢ime
su zadovoljni u radu tih organizacija | grupa, sta bi
bili primeri uspesninh akcija koje su se realizovale
I Sta im u toj ulozi nedostaje da bi bili uspesniji i
ostvarili vise ili bolje rezultate, odgovori uéenika su
bili razliciti, ali veci deo nije imao iskustva u radu
u ovakvim organizacijama. Kao razlog tome, na
prvom mestu navode da ne znaju za takve grupe,
a ako su za neke ¢uli, znaju da nisu narocito us-
pesne | da Imaju razne probleme, poput unutras-
njih sukoba, uticaja | finansijske odrzivosti, pa ih to
ne priviaci da se ukljuce u njinove aktivnosti.
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Deo ucenika kaji je imao iskustva kada je re¢ o
neformalnom organizovanju ili uceséu u for-
malnim omladinskim udruzenjima kaze da su
najveci problemi neredovnost u aktivnostima
odnosno radu, nedostatak sredstava | nedovo-
lIna podrske opstine. ,Imali smo prosle godine
inicijativu od samog grada i opsStine Valjevo
da se osnuje jedna vrsta dackog parlamenta u
okviru lokanlne zajednice, medutim sredstva
koja su namenjena za to nisu bila dovolja, i
ljudi iz opstine nisu bili zainteresovani toliko
da rade na aktivizmu. Mi mladi smo imali inici-
jativu i skupili smo se, Zeleli smo da uradimo
mnogo stvari ali nismo imali dovoljnu podrsku
,0dozgo” jer sam grad ne Zeli puno da ulaZe u
to. Hteli smo da se poveZemo sa centrima gde
postoje aktivne grupe mladih, koji se okupljaju
u jednom gradu ali to nije zaZivelo. Zamisao
je bila da se osnuje jedan prostor gde ¢e cla-
novi parlamenta imati uvid Sta se dogadaja u
gradu, sami da organizuju razne vrste dogada-
ja gde smo imali ideju da sprovedemo Dane
svetske kulture, da se dovedu govornici, prave
koncerti. Takode da se poveZemo sa drugim
omladinskim organizacijama, da pravimo raz-
mene, da idemo u druge gradove i drZave.
Samo za to treba puno prostora, novca i ljudi
koji su zainteresovani”.

Kao jedan od problema koji je zajednicki za manja
mesta navode kontinuiran odlazak mladih lju-
di po zavrsetku srednje Skole zbog upisa na
fakultete. Nije retka pojava da mladi, koji su
tokom srednje Skole bili aktivni i istakli se kao
lideri u Skoliili lokalnoj zajednici, nakon zavrse-
tka skolovanja odlaze, a da njihovo mesto
nema da zauzme neko ko bi istim intezitetom
radio na povezivanju i organizovanju mladih.

O tome sta treba da imaju udruzenja miladin
U njihovoj sredini da bi Zeleli da ucestvuju u
njihovom radu | Sta je potrebno da bi te grupe
bile trajnije i vidljivije | da bi se mladi osecali kao
deo zivota lokalne zajednice | u delu koji se tice
odlugivanja u oblasti javnog interesa, ucenici su
dali razlicita mislenja. Na prvom mestu navode
da bi udruzenja trebalo da organizuju korisne
dogadaje i aktivnosti, gde mladi mogu da nauce
nesto novo | da steknu iskustvo koje ¢e moci
da primene negde drugde, poput razli¢itih vido-
va edukacije. Na drugom mestu navode da te
grupe moraju da steknu vece poverenje mladin.
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,FINANSIRANJE MORA DA SE OSMISLI,
DA Bl ZA POCGETAK ORGANIZACIJE ILI
GRUPE BILE ODRZIVE ILI MAKAR TRA-
JALE MINIMUM 4 GODINE DOK JE JED-
NA GENERACIJA MLADIH AKTIVNA NA
LOKALU, DOK SE NE PRESELI NEGDE
DRUGDE ZBOG FAKULTETA ILI POSLA,
PRE TOGA MORAJU BITI PREPOZNATE
KAO DA RADE NESTO VAZNO, DA RADE
NESTO STO JE JAVNI INTERES”.

-UCENICA JEDNE NISKE GIMNAZIJE
YSSSSSS SIS SIS S S S S S S S S S S S S S S s

,Ono §to bi te grupe trebalo da imaju je ozbi-
ljnost”. Ucenici su se sloZili da udruzenja ne
treba da koriste mlade kao volontere samo
kada treba da se odradi neki posao koji niko
drugi ne Zeli da radi i kada mladi nemaju ni-
Sta korisno da nauce il steknu iz tog iskustva.
Kada je u pitanju finansiranje, vecina uceni-
ka smatra da bi udruzenja morala da imaju
strateski pristup u obezbedivanju sredstava.
Slazu se i da nedostaje podrska opstine
odnosno grada. ,Mi ne znamo na Sta se sve
trose pare. Oni (opStina) nekako se samo
bave stvarima u svom svetu”. Na kraju, kao
problem navode da udruzZenja ne rade dovolj-
no na svojoj promociji i umrezavanju. ,Ne
ulaze se dovoljan trud da se mladi informisu
jer nije im sve nezanimljivo. Nije dovoljno da
samo objave na drustvenim mreZama poziv
ili tako nesto, treba da se promovisu direktno
u zajednici, Skolama, na terenu i dogadajima,
da su fizi¢ki prisutni. Da odgovaraju ljudima
na pitanja na tim drustvenim mreZama. Da
uopste koriste email a ne samo da ga imaju”,
tvrdi uéenik srednje skole iz Paracina

7.2 Profesori gradanskog
vaspitanja i strucni saradnici

Akteri i Uloge

Kada su u pitanju profesori u skoli, jedna od
najvaznijin predispozicija da bi neko kvalitet-
no i struéno realizovao nastavu, podrazumeva
obrazovanje | dodatno usavrSavanje | eduka-



ciju, koje bi trebalo da se odvija kontinuirano.
Sto se tite uzorka, profil je pokazao da u vecini
profesori gradanskog nisu prosli nikakvu obuku
(60% uzorka), ali bilo je i onih koji su prosli obuku
odnosno specijalisticki kurs Gradanskin inicijati-
va, na Fakultetu politickin nauka (20%). Oko 20%
Ispitanika iz grupe striucnin saradnika je proslo
inicijalnu obuku. Ostali profesori gradanskog su
prosli neke edukacije koje doprinose uspehu pro-
grama Jer sadrze slicne potrebne vestine | zna-
nja, ali to je nedovoljno po oceni svih ispitanika.

O tome koliko u¢enici ucestvuju u skolskom Zivo-
tu, da liimaju inicijative, da I mogu slobodno da
ih planiraju i realiziju, koliko ih profesori | kola
podrzavaju u tome i kakva je saradnja izmedu
njih I ucenika po tom pitanju, veéina profeso-
ra smatra da mali broj uéenika ucestvuje u
Skolskom zivotu, i to kroz sekcije, priredbe,
rad ucenickog parlamenta i slicne aktivnosti.
Odgovori su se uglavnom svodili na odlugivanje
0 izboru ekskurzija, mesta za odrzavanje ma-
turske vecCeri, povremenu aktivaciju ucenika na
projektima udruzenja, prkupljianje humanitarne
pomodi, il uceSce u takmicenjima, Sto se ne
moZe se smatrati ucescermn u Zivotu skole, iako
su to bili cesti odgovori profesora. Zakljuéak je
da profesori uglavhom ne razumeju pitanje i
Sta predstavlja prava participacija. Inicijativa
I ideja uvek ima ali najveci deo njih je po oceni
profesora i nerealan, ili u¢encii ne istraju u tome.
,Paci kada dodu i kada se razgovara u parla-
mentu generalno oni imaju puno ideja, ali od
ideje do realizacije cesto se to ugusi. Podsticu
se na humanitarne akcije, na to zaposleni u
Skoli uvek reaguju sa podrskom, ali to nema
veze sa participacijom ili njihovim poloZajem”,
istakla je jedna profesorka gradanskog iz UZica.
Niko od profesora nije spomenuo ucenicku
ulogu kada je u pitanju plan i program, skolski
budzet, bezbednost, razvojni plan Skole itd.

Na pitanje da i imaju podrsku i pomo¢ Skole
za profesionalno usavrSavanje, vecina profesora
odgovorila je da ima podrsku Skole za struéno
usavrsavanje, ali da uglavom nisu ucestvovali
na obukama koje su vezana za gradansko, jer
ih po re¢ima vecine i nema. Na osnovu odgovora
moze se zak|juciti da profesori uglavnom ne pre-
poznaju da na primer, seminar o ucenickom pre-
duzetnistvu zapravo moze da doprinese | unapredi
kompetencije za realizaciju nastave, ali deluje da
se ne razmislja previse ,van zadate teme’.

+NEMA MNOGO INTERESOVANJA, UVEK
JEDNA GRUPICA. DECA IMAJU PUNO
OBAVEZA, NE VERUJU DA JE TO PRI-
ORITET, NE DODEMO DO SVIH bAKA KOJI
Bl BILI ZAINTERESOVANI, CUJU ZA NEKU
AKTIVNOST | KAZU ,JA NISAM ZNAO“,
IMAJU DRUGE PREOKUPACIJE, OCENE..."

-PROFESORKA TEHNICKE SKOLE I1Z
BEOGRADA

LSS Sy

Kada su u pitanju vannastavne aktivnosti, o tome
da li ih organizuju | koliko je interesovanje uce-
nikza, na koje nacine ih podsticu da se ukljuce
I kakva Je uloga skole u tome, preko 80% odgo-
vora profesora gradanskog, bilo da ne organizuju
vannastavne aktivnosti ali da to rade kolege, koje
uglavnom organizuju dramske, literarne, likovne
sekalje, posete muzejima itd. Za Iinteresovanje
ucenika, vecina prefesora slozna je u mislienju da
ono nije veliko.

O tome da liisticu vaznost aktivizma i participaci-
Je na ¢asovima | da li vode racuna o ravnopravno
ukljucenosti svih ucenika na Casovioma, vecina
profesora odgovorila je pozitivno, ali bez mnogo
obrazlaganja. Vise puta su se ponavljali odgovori
poput ,Naravno, predstavim na pocetku pravila
rada’, ,Trudim se da ukljucim one koji su tisi i
stidljivi’, ,Sve ih pozivam da se aktivno ukljuce".
Ono Sto je specifiéno kada je u pitanju gradansko
vaspitanje, je to sto kurikulum daje veliku slobodu
profesorima kada je u pitanju organizacija i rea-
lizacija nastave i ¢asa, uz neke okvirne tematske
I metodoloske smernice. To znaci da je najvec
akcenat na samom profesoru, njegovom entuzi-
Jazmu, Inspiraciji | kompetencjama. Kao Sto se
moglo videti, vecina nije prosla kroz odgovara-
juce obuke, $to navodi na sumorne pretpostavke
kada su u pitanju kvalitet i efekti ovih casova
koji bi, izmedu ostalog, trebalo da postic¢u par-
ticipaciju i aktivizam ucenika. Bilo je | pozitivnin
odgovora | primera, ali na osnovu vecine odgovo-
ra, zakljucuje se da nastava gradanskog, u nekim
slucajevima, prolazi bez prakticnog dela, poput
ucenickin akcija, projekata i slicnih aktivnosti

»Stalno, stalno pricam o volonterskim akcijama
i dobro je sto u skoli imamo profesore koji pre-
daju druge predmete i tako se izrodi eko sekcija
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gde idemo i u prihvatiliSte za napustene pse, i
skupliamo ambalazZe i sadimo drvece, Setamo i
razgovaramo o tome. Stalno pricam deci koliko
je to bitno i za njihove buduce karijere i koliko
je to vazno. Pricamo i o udruZenjima gde mogu
da se prikljuce, najcesce je to Crveni krst, ovo
je malo mesto pa nemaju mogucnosti toliko za
tu vrstu sadrZaja i aktivizma. Nekada smo imali
kancelariju za mlade koja je ugasena, naZalost.
Kad god postoji neka mogucnost deca se or-
ganizuju, neke humanitarne akcije, dovijaju se
na 100 nacina, vrlo su inventivni i duhoviti. Ako
Jje volonterizam uglavnom su neka prikupljanja
sredstava” istakla je jedna profesorka iz beo-
gradske srednje strucne Skole.

O tome Sta smatraju glavnim preprekama i
problemima u vezi sa participacijom ucenika u
skolskom Zivotu | Sta bi trebalo da se promeni u
Skoli da bi u¢eniciimali viSe prostora | motivacije
da se ukljucyju i odlucuju o stvarima koje su im
vazne | koje ih se ticu, odgovori su uglavnom bili
na nivou opstih mesta, kao $to su da u skoli tre-
ba da vlada atmosfera u kojoj ¢e profesori i di-
rektori dati viSe prostora mladima da ucestvuju, i
datreba daih podsti¢u i ohrabruju. Na pitanje na
koji nacin bi to moglo da se postigne, koji bi bili
najvazniji koraci u tom smeru, vecina profesora
nije imala konkretne predloge I primere. U vezi
sa glavnim problemima | preprekama, vise puta
se ponovio odgovor da znacajnu ulogu, kada
su u pitanju uc¢esce ucenika i njihove navike,
igraju vaspitanje i osnovno obrazovanje. Uko-
liko u tom periodu nisu bili ukljucivani u pro-
cese odlucivanja, nisu stekli navike da posta-
vljaju pitanja i da budu konsultovani, Sanse su
velike da ¢e se pasivnost i nezainteresovanost
nastaviti i kasnije. ,0ni su nauceni da budu
nezainteresovani, jer ne znaju da bi mogli nes-
to da promene” bio je stav jednog psihologa.

,Cini mi se da ne pronalaze smisao u akti-
vizmu | volonterskom radu zato Sto obic-
no misle ,A Sta ja imam od toga?‘. Mislim
da je generalno drustvena klima jako losa
za sve to. Ova generacije mislim da su do-
sta pragmaticnije nego Sto smo mi bili, mi
smo vise bili idealisti a oni su pragmaticni —
Zele da vide rezultat, treba da im se omoguci
neka vidljivost i neko to da uvaZi to” sma-
tra psiholoskinja jedne srednje skole iz Uzica.
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Misljenje jednog dela profesora i stru¢nih sarad-
nika je da su ucenici previse fokusirani na sebe,
samo svoje potrebe i ciljeve. SloZili su se da
svest o participaciji kod vecine nije ni malo raz-
vijena. Edukacija od osnovnog obrazovanja je
nesto $to smatraju da je potrebno uvesti kako
0l se to promenilo. ,Mislim da njima treba mno-
go obuke u tom pravcu, da treba da se osveste.
Ja kada sam bila u njihovim godinama to je bilo
drugacije postavljeno, vi ste bili odgovorni za sve
oko sebe, ne samo za sebe. Ove nove generacije
imaju tu promenu, misle da imaju odgovornost
samo za sebe, ne prema zajednici, okruZenju i po
meni tu treba da se osveste, edukacija ali velika,
u smislu tog znacajnog ucestvovanja u zajednici.
Prilika da putuju i da se susrec¢u sa drugim sre-
dinama gde je to razvijeno je znacajno da vide
benefite tog ponasanja. Deca nemaju priliku da
putuju van zemlje. Kada bi oni otisli u neku zem-
lju Zapadne Evrope ili tako negde gde je to zais-
ta izraZajno i gde su njihovi vrsnjaci pokretaci,
za klimatske promene, politicka pitanja i u tom
smislu Cisto da vide mehanizme po kojima oni
mogu nesto da promene i bolje se osecaju’,
kaze psiholog jedne skole iz Velikog Gradista.

JNA CASU, KADA JA RADIM, KAZEM
,MOGLI BISMO“ PA ,STA VI MISLITE O
TOME?“, ,DA LI MOZDA IMATE NEKU IDE-
JU?“, ,KAKO BI STE VI TO IZVELI?* RE-
CIMO TAJ PRISTUP IMAM. ONO STO JA
VIDIM SVOJIM OCIMA ONI KAO MLADI
LJUDI NE SAGLEDAVAJU TAKO".

-PROFESORKA SREDNJE SKOLE I1Z VRSCA
WL Y

Mehanizmi

U razgovoru sa profesorima gradanskog
vaspitanja o tome Sta smatraju glavnim prob-
lemima kada je re¢ o tom izbornom predmetu,
vecina je navodila da se gradansko vaspitan-
je ne dozivljava kao ozbiljan i vazan predmet
od strane ucenika i drugih zaposlenih u sko-
li. U mnogim Skolama gradansko se odvija
kao poslednji, sedmi ¢as, na kraju dana kada
su ucenici ve¢ umorni | ¢ekaju kraj skolskog
dana. Pored toga, ¢injenica da se predmet ne



ocenjuje, kaze vecina profesora, Salje poruku
ucenicima da gradansko nije preterano vaz-
no i da, ukoliko ne uce | ne rade na c¢asy,
nece naroCito negativno uticati na njihov us-
peh. Na kraju, svi dobiju prolaznu ocenu, ne-
zavisno od ulozenog truda | posvecenosti.
Jedan deo profesora (oko 40%) istakao je
da je poslednjih godina u njihovim $kolama
primetan trend vece zainteresovanosti za ver-
sku nastavu. ,Kada sam pocela da radim, tada
je vecina ucenika isla na gradansko vaspitanje
i samo je nekoliko njih iz odeljenja islo na ver-
sku nastavu. Kako su godine proticale stanje
se menjalo i sada je situacija ,obrnuta“ u korist
verske nastave. To se desSava joS u osnovnoj
Skoli pa onda se prenosi i na srednju. MoZda
to nije stvar verskog opredeljenja nego nekih
drugih stvari moZda je fleksibilniji rad profe-
sora verske nastave u odnosu na gradjansko
i nas koji predajemo i trudimo se da isposStu-
jemo sve predvidjeno planom i programom i
priruénicima”, navela je profesorka gradan-
skog vaspitanja srednje skole u Valjevu. Svi
profesori slozili su se da je izuzezno neoz-
biljno | loSe to Sto profesori bez potrebnih
struénih kompetencija | kvalifikacija predaju
nastavu gradanskog. Kazu da to nije slucaj ni
sa jednim drugim predmetom

+DA LI Bl ISTORIJU MOGAO DA PREDA-
JE PROFESOR SRPSKOG JEZIKA, KOJI JE
PROSAO KROZ JEDNODNEVNU OBUKU 1Z
ISTORIJE?”

YIS Sy

Nekompetentan profesorski kadar, odnosno
mogucnost da nastavu realizuje bilo koji drugi
profesor, doprinosi degradaciji ovog predmeta,
koji se ve¢ nalazi u neravnopravnom polozaju
zahvaljujudi izbornom statusu i naéinu ocenji-
vanja. ,Gradansko kod nas u skoli je na neki
nacin imalo mnogo vecéu vrednost dok u Za-
konu nije izasao pravilnik koji je rekao da svaki
profesor koji je proSao makar jedan taj nekakav
seminar moZe da predaje gradansko vaspita-
nje, opet kvalitet nastave zavisi od toga ko ga
predaje. Kvalitet nastave ce zavisiti od prefe-
rencija coveka koji taj predmet predaje i od
njegove vestine, sposobnosti i od obuka koje
je prosao. Kada je gradansko uvedeno zaista

21%

'] pa

Nisam siguran/na

su ljudi isli specijalno na obuke za gradansko,
posebno za svaku godinu i prosli bi sve potre-
bno za taj predmet. Moram da priznam ponekad
gradansko sada posluZi za popunjavanje normi
da ljudi ne bi bili tehnoloski visak i desi se da
zbog toga trpi kvalitet nastave gradanskog. Ja
sam bila u nastavi gradanskog, interesantni su
ti moduli, mislim da su dobro osmisljeni. Prvi
modul se tice bezbednosti ucenika, drugi glo-
balizacija u 1.razredu, moZzda malo preuranjen,
ali ova bezbednost mi smo se trudili da stavimo
akcenat na internet bezbednost i povezivanje
sa onim pravilnicima o zastiti uc¢enika od nasi-
lja pa onda i tog nekog digitalnog nasilja”, is-
takla je jedna profesorka iz Skole u Kragujevcu

O tome koje nastavne metode koriste u raduy,
vecina profesora (preko 90%) istakla je da su nji-
novi Casovi Interaktivni, sa debatama 1 diskusija-
ma, u zavisnosti od nastavne teme. ,Zaintereso-
vanost za nastavu GV u velikoj meri zavisi od
toga kako se profesor postavi: ukoliko ima plan,
iskustvo, ideju, Zelju da odrzava ¢asove i odgo-
vara na ciljeve postavljene u programu, onda ¢e
i ucenici da prate taj sistem, pa ¢e da se ukljucu-
ju, da budu inovativni, osmisljavaju i sprovode
akcije i slicno. Ukoliko je stvorena atmosfera
da ovi ¢asovi sluze za pauzu i odmor, tako ¢e
se odnositi i profesori i ucenici!’ Profesorka jedne
srednje skole u Beogradu takode dodaje da ona
taktickim odabirom metoda podstice ucenike da
se ukljuce. ,Dobra priprema za ¢as koja podra-
zumeva da svaki ucenik ima neke zadatke tokom
Casa i kada su zaposleni, kada tacno znaju Sta se
ocekuje od svakoga od njih, onda se lako ukljuce.
Takode, potrebno je kombinovati aktivnosti koje
su ozbiljne i naporne za njih, sa aktivnostima
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relaksacije i povezivanja grupe. Za pocetak su
dobri scenariji koji su bili, npr, u prirucniku za
prvi razred po starom programu, a iz toga sva-
ki profesor nauc¢i kako da obraduje aktuelne
teme i da gradi radionicu. Napraviti pripremu
za jedan ovakav cas je znatno kompleksni-
je nego za neki klasican cas, ili cas iz jednog
predmeta, jer se ovde uvek preplice vise tema,
nauka, iskustva, aktuelnih dogadaja, ali ako se
uloZi trud, onda je zadovoljstvo vece." Ista pro-
fesorka je odliéno rasvetlila vezu izmedu aktera
I mehanizama u oblasti participacije | aktivizma
mladih u skoli i zivotu lokalne zajednice: ,Veéina
profesora ne zna da moZe i treba da ucenike u
grupama i pojedinacno ukljucuje u Zivot Skole.
To je problem strukture kolektiva, nacina obrazo-
vanja na fakultetima i Sireg drustvenog kontek-
sta koji utice na opsti pad motivacije profesora i
nastavnika za bilo kakvo bavljenje Skolom”.

Na pitanje na koji nacin podsticu participaciju |
da li isticu vaznost aktivizma | ucesca ucenika
u Skolskom I drustvenom Zivotu, vec¢ina profe-
sora navodila je organizovanje nekih aktivnosti,
gostujucin predavaca u skoli i sliéno kao odgo-
vor. Primetno je da sumnogi zaposleni poveziva-
Il participaciju sa vanastavnim aktivnostima,
koje u sustini nemaju Mnogo veze sa partici-
pacljom mladih. Primer participacije nije kada
Skolaili neki profesor organizuje posete muze-
ju za ucenike, posebno ako ucenici nisu mogli
o toj poseti da odlucuju (biraju lokaciju, pred-
lazu druge opcije, izaberu prevoz, vreme itd).

+~VOLIM GRADJANSKO VASPITANJE KAO
PREDMET, UPOZNAJE UCENIKE NA PRIMER
O TOM RADIONICARSKOM RADU | TEMAMA
SA KOJIMA NEMAJU PRILIKE DA SE UPO-
ZNAJU NA DRUGIM PREDMETIMA ALI
CINI MI SE DA SVE TO MOZE DA SE URADI
KROZ DRUGE PREDMETE, DA JE PAME-
TNIJE RESENJE | DA Bl IMALO VECIgG EFEK-
TA. KOD \vIECINE PREDMETA MOZETE DA
PROMOVISETE GRADJANSKI AKTIVIZAM,
LJUDSKA PRAVA | SLICNO. TU SADA TRE-
BA DA SE OSVESTE OSTALI PROFESORI. Mi
POVREMENO IDEMO NA OBUKE ALI NIKO
NE ISPRATI STA JE BILO POSLE TOGA, DA LI
JE TO PRIMENJENO”.

YIS S
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O tome da li misle da bi gradansko trebalo da
bude obavezan predmet, ve¢i deo profesora
smatra da bi to bilo dobro resenje, dok ostatak
smatra da to ne bi promenilo stanje kada je
reC o gradanskom vaspitanju, jer bi problem
nestru¢nog kadra i loSeg kvaliteta nastave |
dalje bio prisutan. Taj deo profesora smatra da
bi to pitanje prvo trebalo reSavati kontinuiranim
edukacijama | obrazovanjem na fakultetima,
koje bi trebalo uvesti za nastavnike | profesore
gradanskog vaspitanja.

Urazgovoru o tome da li bi gradansko vaspitanje
trebalo da bude obavezno, pominjana je i ver-
ska nastava, kao drugi izborni predmet. Struéne
sluzbe u nekoliko skola ukazale su na problem
nedostatka pedagoskog obrazovanja kod pre-
davaca verske nastave. Navodeni su primeri gde
se u osnovnoskolskom uzrastu deca uce nekim
vrednostima koje su eticki diskutabilne u svetlu
rodne ravnopravnosti i ljudskih prava, te da su
ucenicima zadavani zadaci poput dopune nekin
re¢enica iz Biblije koje su neprilagodene uzrastu
dece, ali su navodili | primere gde su predavaci
verske nastave fenomenalno deci pribliZili pred-
met, da su ucenicima zanimljivi, da im je nas-
tava interaktivna | metodoloski raznovrsna i da
obraduju u¢enicima zanimljive teme

0 tome na koji nacin bi participacija trebalo da
se podstice u skolama, kako bi ucenici bili ak-
tivni | zainteresovani za svoja prava | poloZaj,
profesori su se slozili da su informisanje i edu-
kacija na prvom mestu, kao i promocija pozi-
tivnih iskustava i primera dobre prakse iz dru-
gih odeljenja, skola, gradova i drzava. Jedan
deo profesora smatra da bi direktori trebalo da
imaju ulogu u tom procesu.

Na pitanje da li uoCavaju vezu izmedu nastave
gradanskog | nivoa participacije/motivacije
ucenika, veci deo profesora odgovorio je nega-
tivno. Mali deo njih, naprotiv, ukazuje da bi ta
veza trebalo da se uspostavi ali nisu predu-
zeli mere u tom pravecu. Postoje slucajevi gde
profesori gradanskog aktivno rade na razvoju
kapaciteta uéenika za participaciju, ali to rade iz
liEnog entuzijazma, bez podrske kolega. Manji
deo profesora je veoma entuzijastican za svoj
predmet, trudi se u pripremi nastave, konsultuje
ucenike oko tema i metoda i taj deo profesora
smatra da gradansko vaspitanje treba da bude
obavezan predmet u skoli



,NE, TO JE VISE STVAR NEKOG LICNOG
OPREDELJENJA | LIENOG 1ZBORA. IMA
DECE KOJA SU VRLO SKLONA TOJ VRSTI
AKTIVIZMA A NE MORAJU DA POHADA-
JU CASOVE GRAPANSKOG, VISE JE DO
LICNOG OSECAJA”

-PSIHOLOG SKOLE IZ LESKOVCA
YIS

Kada je u pitanju ucenicki parlament, vecéina
profesora priznala je da nije previse upuéena u
rad tog tela | da ne bi znali da navedu Sta je bila
najbolja akcija ucenickog parlamenta. Nekoliko
puta se ponovio odgovor kako funkcionisanje
parlamenta zavisi od generacije do generacije,
Sto upucéuje da profesori ne vide svoju ulogu u
tome. Vecina profesora i strucnih saradnika sloz-
na je u misljienju da je odgovornost na uc¢enicima.

Na pitanje da li su kroz nastavu obradivali ili
spominjali temu ucenic¢kih parlamenata i dali je
to i kako pomoglo ucenicima u organizovanju,
vedi deo profesora odgovorio je da je o tome
pricao na ¢asovima ali niko nije bio siguran da
li je to koristilo odnosno pomoglo ucenicima
U praksi. ,Kada pricamo o vlasti, participaciji,
organima upravljanja, ja uvek krenem od skole
posto je njima to najbliZe. Uvek se iznenadim
da oni ne znaju da je dacki parlament njihov
mehanizam upravljanja skolom. Nisu informi-
sani ili im te informacije negde beZe. Nisu infor-
misani ¢esto i od strane svojih predstavnika. U
nasoj skoli deca ucestvuju i na sednicama nas-
tavnickog vecéa i skolskog odbora, nekada se
pojave nekada ne, uglavhom ne, ali ih redovno
pozivamo i mislim da kada bi bili svesni vazno-
sti te svoje uloge i tog mehanizma koji mogu
da pokrenu i Sta sve mogu da urade da bi se to
promenilo. Treba raditi na osvescivanju ali ne
ovde nego jos u osnovnoj Skoli gde treba da
pokupe te informacije”.

Manji broj profesora izjavio je da se trudi da
na Casovima objasni ucenicima koje su nji-
hove mogucnosti kada je u pitanju uticaj na
skol-ski zivot. Svi uglavnhom smatraju da je nji-
hova odgovornost u tom obrazovnom delu, dok

vecina ne smatra da bi morali da se ukljucuju u
pojedinacne akcije i inicijative u¢enickog parla-
menta. Na pitanje, Sta misle od koga ucenici
¢uju i nauce kako funkcionise parlament i Sta su
njinove duznosti, ¢est odgovor bio je od uceni-
ka starijih razreda. ,Pretpostavljam da sve bude
kako se oni izmedu sebe dogovre, ne moraju
biti striktna pravila”, istakla je jedna profesorka.

,SVRHA PARLAMENTA JESTE DA SE
DECA UCE TIM NEKIM PROCEDURAMA,
TOME DA TREBA DA IZRAZE SVOJE IDE-
JE | MISLJENJA, DA NESTO PORADE.
SIGURNO DA TO BI MOGLO MNOGO BO-
LJE ZAVISI | OD TOGA KO SU TRENUTNO
NJIHOVI LIDERI".

VS S S s

Manji broj profesora izjavio je da se trudi da na
Casovima objasni ucenicima koje su njinove
mogucnosti kada je u pitanju uticaj na Skol-
ski Zivot. Svi uglavnom smatraju da je njihova
odgovornost u tom obrazovnom delu, dok veci-
nane smatra da bi morali da se ukljuCuju u poje-
dinacne akcije i inicijative ucenickog parlamen-
ta. Na pitanje, Sta misle od koga ucenici ¢uju |
nauce kako funkcionise parlament i Sta su nji-
hove duznosti, ¢est odgovor bio je od ucenika
staryjih razreda. ,Pretpostavljam da sve bude
kako se oni izmedu sebe dogovre, ne moraju
biti striktna pravila”, istakla je jedna profesorka.

Na pitanje da li skola saraduje sa ucenicima po
pitanjima koja su od znac¢aja za njih, vecina pro-
fesora odgovorila je potvrdno. 80% svih ispitani-
ka kaZe da ce Skola izaci u susret kada je re¢ o
necemu $to je njima vazno i oko ¢ega se okupilo
vise ucenika. O tome kome ucenici mogu da se
obrate kada imaju problem ili zele da pokrenu
inicijtivu, odgovori su bili podeljeni. Deo pro-
fesora istakao je da je bolja varijanta kada se
ucenici obrate njima, pa da profesor razgovora
sa direktorom, dok je manji deo odgovorio da
bi ucenici trebalo da idu direktno kod direktora.
Namece se zakljucak da, bar kada su u pitanju
Skole koje su uCestvovale u istrazivanju, nema
jasnih pravila i procedura kada je re¢ o partici-
paciji ucenika i mehanizmima Zalbe, ili profesori
nisu upoznati sa njima.
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Pokazalo se da vedina profesora | stuénih
saradnika ne zna da navede skorije aktivnostili
inicijative ucenickog parlamenta, pri ¢emu naj-
CeSce smatraju da je to stvar uéenika, koja za-
visiod generacije | pojedinaca u okviru nje. Uko-
liko | znaju za neke aktivnosti parlamenta, to se
uglavnom svodi na humanitarne akcije, posete,
razmene, sportske turnire i slicno, ali Sto se tice
uticaja I ucesca ucenika u procesima donosenja
odluka, pravila, procedura koje se ticu direktno
njin, njihovog polozaja i prava u skoli, vec¢ina pro-
fesora i struénih saradnika nije znala da navede.

,PITANJE JE DA LI Bl NEKI PROFESORI
PROSLI PSIHOLOSKU EVALUACIJU DA
SU PODOBNI DA PREDAJU U SKOLI, ALI
NE MOZEM DA SE IZBORIMO SA NJIMA
JER SE RADI O NEKIM VRLO UTICAJNIM
PROFESORIMA”.

Y S s

Na pitanje sta misle i kako bi ocenili saradnju
izmedu profesora i profesora i stru¢nih saradni-
ka, ve¢ina je odgovorila da je saradnja korektna
kada je u pitanju realizacija nastave, dok se mis-
llenje jednog dela strucnih saradnika podudarilo
o tome da Je u Skolama rasireno nepedagosko
ponasanje. Polovina stru¢nih saradnika upo-
zorava da su 08I meduljudski odnosi | da ne-
dostaje kolegijalnosti, da neki profesori ¢esto
upadljivo favorizuju neke ucenike i da ,Postoje
te neke sitne nepravde koje ucenici vide i ose-
¢aju, koje oteZavaju da vlada iskreno i pravo
zajednistvo u Skoli". Na osnovu razgovora sa
struénim saradnicama, preovladava utisak da
se uglavnom osecaju vrlo nemocno | da nema-
ju dovoljno vremena da se posvete ucenicima |
njihovim problemima. Zale se da su opteredeni
birokratijom i da ¢esto ne stignu da rade svoj
posao. ZnaGajan broj ispitanika zapravo je nes-
vestan kako bi sistem trebao da funkcioniSe, pa
im odredeni problemi postaju normalnost i oni
vremenom prestaju da ih percipiraju kao prob-
leme vec kao nacin funkcionisanja. Deluje da
mnogi od njih ne stizu da misle i da se bave
participacjom ucenika, ve¢ se sve uglavhom
svodi na gasenje pozara i odradivanje naj-
nuznijih procedura i pravila.
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O tome da li zaposleni (profesori, struéni sarad-
niciitd) pomazu fukcionisanju uc¢enickog parla-
menta u Skoli, najvedi deo profesora slozio se
da bi uvek pruzili podrsku i pomogli u¢enicima u
vezi sa radom parlamenta, ukoliko bi oni pitali ili
to trazili od njin. ,Verovatno bi se svako ukljucio
na poziv parlamenta: svi su otvoreni za sara-
dnju (i profesori i ucenici), ali su svi beznadez-
no pasivni', bio je odgovor jedne profesorke.

Jedan deo struénin saradnika navodio je prime-
re dobre prakse iz svojih skola, u kojima su
ucenici ostvarili saradnju sa lokalnim institucija-
ma I udruzenjima za miade | sproveli odredene
akcije ili edukativne radionice. Na pitanje da li se
ta saradnja nastavila, odgovori su uglavnom bili
da to nije redovno, ali da bi svakako moglo po-
novo da se organizuje i da se saradnja obnovi.
»T0 su primeri ucenicke inicijative, pri ¢emu
Skola pruza deklarativnu podrsku, ali nista
vise od toga” navodi pedagog jedne skole

7.2 Direktori

Akteri i Uloge

Na pitanje kako bi opisali saradnju izmedu pro-
fesora u Skoli i profesora i ostalih zaposlenih,
koliko su upuceni u njihove odnose | kako to
utice na kvalitet vaspitno obrazovnog rada,
vecina direktora odgovorila je pozitivno odnos-
no da su upuceni u kolegijalne odnose i da
smatraju da su dobri, dok je manji deo naveo da
pretpostavlja da su odnosi izmedu zaposlenin
korektni, a bilo je i nekoliko slucajeva direktora
koji nisu bili upuceni u te odnose, ali navode da
su uvek dostupni za sve zaposlene ukoliko pos-
toJi potreba za njihovom intervencijom. ,Niko
se ne Zali, sve se odvija kako treba, izgleda mi
da se dobro slazu” bio je jedan od odgovora.

O tome Sta treba da se promeni u skoli da bi
ucenici imali vise prostora, mogucénosti I moti-
vacije da se ukljucuju i odlucuju o stvarima koje
Ih seticu, direktori su se slozili da prostor pos-
toji i da su im realne moguénosti, koje skola
moze da podrzi i realizuje, uvek otvorene. Svi
smatraju da ucenicima nedostaje Inicijativa
I motivacija, ali ne uotavaju vaznost njihove



uloge I uloge skole u podsticanju ucenika da
se vise ukljucuju. ,Mislim da bi daci trebalo da
ucestvuju vise. Ono Sto sam primetio u Skoli,
daci mogu da budu izuzetno aktivni, i mi smo
jedna od tri gimazija u Srbiji koji imaju sve sek-
cije (dramski studio na srpskom, nemackom,
hor bend, izdavacku delatnost, matimaticko,
IT odeljenje...) Ali ¢ini mi se da od 80% aktiv-
nosti pokreé¢u profesori, daci to prihvataju ali
pokrece profesor. Pre par dana ucenica je dos-
la sa 2 profesora za koje je primetila da mogu
da joj pomognu, da za nas stalni dogadjaj pri-
premimo nesto drugo, da iskocimo iz Sablona
glume, recitacije i to je jedan primer, ali toga
nema dovoljno. Ja ih podsticem da budu ene-
bodno se ponasaju. Lakse prihvataju ideje od
svojih profesora nego sami da ih iznose. Bitno
Je da hocée da ucestvuju” kaze direktor jedne
srednje Skole iz Valjeva. Vecina odgovora bila je
ovog tipa. Direktori nabrajaju razlicite aktvinos-
ti Skole u kojima ucestvuju ucenici, isticuci da
to najéesde iniciraju profesori, dok kod ucenika
postoji zainteresovanost ali da im nedostaje
proaktivnost.

Na pitanje da li Skola preduzima neke korake
kako bi se ucenici podstakli I motivisali na vece
uceSce u Skolskom Zivotu pokazalo se da je
najveci broj direktora neupucen u to Sta sve po-
drazumeva skolski Zivot i da Ii Skola nesto radi
po pitanju edukacije i aktivacije ucenika u tom
smislu. Odgovori se svode na pricu o vannas-
tavnim aktivnostima, ali i tome ne znaju mnogo,
pa ¢esto upucuju na kolege profesore koje su
bill organizatorl. ,Profesori imaju autonomiju.
Ja pratim Sta se desava, ali ne mora sve da
ide preko mene. Profesori uglavhom pored
nastave imaju neke svoje specijalnosti i sva-
ko voli po nesto i to je vrlo raznovrsno, na
primer profesor istorije je reZiser pozorisnih
predstava, profesor biologije je aktivista u eko
sekciji...” kaze direktor srednje tehnicke skole iz
Beograda. Svoju ulogu, kada je re¢ o participaci-
Ji ucenika, ne vide, ve¢ smatraju da profesori |
strucni saradnici treba da rade sa decom kada
SuU vaspitno - obrazovne stvari u pitanju. Neko-
liko puta se ponovio odgovor da jednostavno
nemaju vremena da se i time bave, s obzirom
na to da moraju da reSavaju razli¢ite probleme
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u Skoli, da se bave finansijskim stvarima, nad-
gledanjem | odobravanjem, procedurama,
propisima, saradnjom sa opstinom, odnosima i
problemima sa zaposlenima, ,problematic¢nim”
ucenicima, ,problematicnim’ roditeljima i slicno.

0 tome da li profesori praktikuju korelaciju gradiva
u okviru svojih predmeta i sa drugim predmetima,
da li skola ima ikakav uvid u to | da li se to pod-
stice, iz odgovora sledi da skole to posebno ne
podsticu, iako je vecina direktora informisana da
je to potrebno i da bi profesori gradivo trebalo da
povezuju. Nisu ipak upudeni u detalje koliko se to
zalsta deSava u praksl.

U razgovoru o tome Sta smatraju glavnim pre-
prekama i problemima u vezi sa participaci-
jom ucenika u skolskom zivotu, zbog Cega
nisu zainteresovani, koji faktori najviSe uticu
na to | kako bi situacija mogla da se poboljsa,
mislienja i odgovori na ova pitanja pokazuju da
direktori ne razmisljaju o participaciji u¢enika i
nedostatku motivacije, da nemaju razumevanje
zasto se ucenici ukljucuju a zasto ne, i Cini se da
im je poslednje na listi prioriteta, iako percipi-
raju da ucesce ucenika u skolskom zivotu jeste
vazno, ali deluje da spada u ,vaznu stvar’ kojom
skole ne stizu da se bave.

Mehanizmi

Na pitanje sta misle o predmetu | nastavi
gradanskog vaspitanja, zainteresovanosti uceni-
ka za taj predmet u odnosu na versku nastavu,
kao i tome da li profesori gradanskog na ¢asovi-
ma potenciraju interaktivnu nastavu i istrazivacki
rad, direktori su uglavnom tvrdili da se nastava
odvija po programu. Manji deo je istakao da zna
da je program gradanskog specifi¢an i da profe-
sori koriste inovativne metode u skladu sa tim,
posto tom predmetu ne lezi klasican predavacki
stil. Kada je u pitanju zainteresovanost za pred-
met, naj¢eSci odgo-vor je bio da otprilike polovina
ucenika ide na gradansko, a druga polovina na
versko. , Kod nas u skoli 2/3 daka je na veronauci
a 1/3 na gradanskom i to je ve¢ duzi niz godina
tako. Promenio sam kao direktor stav o gradan-
skom, tamo je dosta toga interesantnog, odradi
se puno oblasti i na veronauci ali ¢ini mi se
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da to gradansko mozZe da bude interesantno
deci, od cetiri godine mogli bi makar jedne da
slusaju gradansko svi daci, pogotovo Sto su tu
profesori koji predstavljaju iz drugog ugla neke
stvar, jer predaju razlicite predmete. Mislim da
je nastava interaktivna, mislim da se ne svodi
na ucenje i lekcije, uglavhom je kroz razgovor.
Na Zalost, ¢esto smo prinudeni da nastavu drZe
profesori koji imaju nedostatak fonda casova,
moZda bih ja kao direktor i oni kao daci Zeleli
da neki profesor predaje vise, ali predmet do-
delimo profesoru kome je najpotrebniji zbog
fonda“ kaze direktor srednje skole iz Valjeva.

Oko 40% ispitanika slozZilo se da su ucenici
zainteresovaniji za versku nastavu. Retko
koji direktor je posebno istakao da imaju sjaj-
nog profesora gradanskog vaspitanja, ali su
mnogi istakli da imaju odlicnog veroucitelja,
kao da su posli od pretpostavke da se podre-
zumeva da sa profesorima gradanskog nema
problema, ali da treba opravdati lokalnog vero-
ucitelja I pohvaliti ga jer postoji predrasuda da
oni ne rade dobro svoj posao kako treba. Oko
10% posto direktora je reagovalo sa negodo-
vanjem Sto se verska nastava realizuje u skol-
ama, tvrdeci da crkva i Skola treba da funkaci-
onisu odvojeno, svaka sa svojim ciljevima, | da
ko Zeli da se bavi verom moze o tome uditi u
crkvi. ,Kada dodu u prvi razred uglavnom ih ori-
jentise njihovo prethodno iskustvo, iz osnov-
ne Skole. Tokom skolovanja oni imaju pra-
vo da promene misljenje i kasnije profesori
idu u sva odeljenja i prezentuju drugoj grupi
od njihovog predmeta, Sta to njihov predmet
nudi. Na ucenicima je da se opredele gde se
nalaze. Profesorka gradanskog je puna ideja i
incijativa, sa druge strane veroucitelj je mlad
i maksimalno posvecen i voli svoj posao. Pro-
fesori gradanskog cesto ,vuku“ vannastavne
aktivnosti, oni su glavni pokretaci projekata u
skoli. Razni seminari, konferencije, na primer
projekat ,Interkultura® mi smo veé godina-
ma ukljuceni u to a profesorka gradjansko to
koordinira i vodi. Takodje aktivna je u saradnji
sa BOSom, vodila je decu na dogadaj o medij-
skoj pismenosti, vrlo je aktivna” kaze direktor
jedne skole iz Velikog Gradista.
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Otome dali profesori gradanskog predaju jos neki
predmet | kakve su njihove kompetencije, kao i
o tome da li in skola podrZava i podstice u pro-
fesionalnom usavrsavanju, iz najveceg broja
odgovora sledi da profesor gradanskog preda-
je jos jedan predmet. Svi direktori naglasili su
da svi profesori, pa tako i profesori koji predaju
gradansko, imaju podrsku Skole za licni i pro-
fesionalni razvoj i da Skola saraduje sa minis-
tarstvom kada je to u pitanju. ,Kada je gradans-
ko uvedeno u obrazovanje imala sam jako
pozitivan stav jer smatram da je velika uloga
Skole da uputi dete u te principe funkcionisaja
drustva i da ih osnaZi da se sutra mogu da se
osamostale, i mislim da gradansko ima veliku
ulogu u tome i sve te sadrzaje i olaksava deci
i ucenicima da posle skole se lakse ukljuce u
zajednicu. Profesori gradanskog vaspitanja su
vrlo aktivni i u Skoli i van nastave organizuju
radionice, dovode predavace, vrlo su aktivni i
to bude dosta dobro propraceno i dosta lepo
primljeno od strane ucenika i nas kolega. Mo-
guce je da oni ¢ak i sprovode vise van-nas-
tavnih aktivnosti od ostalih” kaze direktorka
Jjedne Skole iz Beograda.

Na pitanje Sta misle kako utice na kvalitet nastave
¢injenica da gradansko predaje profesor koji
nije dovoljno kompetentan, direktori se slazu da
to nije dobro, ali da ¢esto nema drugog rese-
nja, jer zapravo izvornih profesora gradansk-
og nema. Vecina direktora prepoznaje znacaj
gradanskog vaspitanja kada je re¢ o obrazo-
vanju o uceSc¢u u procescima donosenja odlu-
ka na nivou skole, lokalne samouprave | Sire,
ali slozni su u misljenju da su uslovi teski, da
se gradanskog uglavnom odvija kao poslednji
¢as na kraju dana, ne ocenjuje se, pa to utice na
neozbiljno shvatanje predmeta od strane uceni-
ka itd. Jedan direktor ¢ak navodi da se deSava
da se upisuje da Je ¢as realizovan, zbog inspek-
cijskih sluzbi i propisa, pravila forme, ali se ne
realizuje u stvarnosti.

Na pitanja koliko su upuceni u rad uc¢enickog par-
lamenta, kakvi su zahtevi i predlozi ucenika, da
[l Skola saraduje sa njima na pitanjima koja su
od znacaja za njin | Sta bi po njihovom misljenju
trebalo poboljsati, vedina direktora istakla je da



prati aktivnosti | rad parlamenta, da znaju ko su
najaktivniji ucenici i da ¢esto sa njima komunici-
raju, kao i da skola izlazi u susret njihovim zahte-
vima kada je u mogucénosti. Vrlo mali broj di-
rektora (15%) izjavio je da su vrlo angazovani
kada je rad ucenickog parlamenta u njihovoj
Skoli i da podsticu ucenike na samostalnost
i proaktivnost. Sto se tice razgovora o samim
akcijama | predlozima, uglavnom se ponovo
sve svodilo na humanitarne aktivnosti, dogovo-
re oko dezurstva, koncerte, priredbe, sportska
desavanja itd. ,U najveco] meri sam ukljucen u
njegov rad, 90%. Zelim da budem upucen, uzi-
vam u tome, ali neke stvari prepustim ucenici-
ma da se dogovaraju na svoju ruku. Inicijative su
naj¢eSce za humanitratni rad, pomo¢ drugari-
ma | Skoli, sredini, zajednici. Negde pokuSavaju
svoja prava | polozaj da poprave, recimo u vidu
dezurstva u skoli, organizaciji vannastavnih ak-
tivnosti (koncerti, priredbe, odlasci negde), da mi
kazu $ta bi oni Zeleli. Cini mi se da bi vise mogi
da se bave svojim poloZzajem, svojim pravima’,
kaze direktor srednje skole iz Valjeva.

,SKORO NIKADA SE NIJE DESILO DA NEKO
POCNE DA RADI U SKOLI KAO PROFESOR
GRADANSKOG, VEC SU TO PROFESORI
DRUGIH PREDMETA,PSIHOLOZI..".

YIS

Odgovori velikog broja direktora upucuju na to da
oni ne doZivljavaju ucenicki parlament kao telo
U Ciji rad treba previse da se mesaju. Medu-
tim, prisudna je zamena teza. Nemesanje u
dogovaranje | formulisanje predloga od strane
predstavnika parlamenta, ne znadi da ne treba
pruziti podrsku uéenicima, edukovati ih o nji-
hovim pravima, pratiti proces rada parlamenta
I komuniciratl sa predstavnicima ucenika. Retki
su primeri posvecenin direktora, koji razumeju
svoju ulogu | ulogu Skole kada je re¢ o ucenic-
kom parlamentu i koji podsticu ucenike na par-
ticipaciju. Vecina parlamenta postoji pro-forme,
ucesce ucenika je prividno i uglavnom se orga-
nizuju humanitarne akcije, proslave i slicno.

,Uvek imamo sa dackim parlamentom sednice
kod mene da bih ja proverio gde je zapelo, kako
mogu da pomognem | sve $to su trazili a da je

realno skola je obezbedila. Da I je to prostor
za okupljanje, oprema, kontakt sa drugima u
gradu, zaista imaju svu pomoc, da li to uradio
Jja il drugi struéni saradnik. Mislim da imaju
poprilino veliku podréku sa nase strane. Ces-
to ih pitam $ta bi promenili u skoli, ¢ime nisu
zadovolni. Mislim da ¢ak ima prostora za jos
vece njihovo aktiviranje ucenika ka skoli. Cesto
dajemo predloge gde bi mogli da konkuriSu sa
projektima i vrlo ¢esto to ostane i bez pokusa-
ja da se nesto uradi, realizuje sto je meni njima
¢ak malo zamerka. Razumem da oni imaju
svoje obaveze u skoli koje moraju da odrade |
kasnije kada imaju vremena, a najcesSce Imaju
se ukljuce u neke projekte sa strane. Desi se da
im mi damo 3 predloga projekta istovremeno
I onda se oni ne opredele’, kaze direktor jedne
Skole, koji daje pozitivan primer proaktivnog uk-
ljucivanja u rad ucenickog parlamenta.

7.4. Omladinska udruzenja,
neformalne grupe mladih ak-
tivista i Kancelarije za mlade

Akteri i Uloge

Profil ispitanih predstavnika organizacija za
mlade jeste da uglavnom deluju lokalno, ali i
nacionalno, pa i medunarodno, na evropskom
nivou. Budzeti organizacija za mlade na godisnj-
em nivou se kre¢u od 1 milion dinara do 12 mil-
iona dinara (podatak dobijen na osnovu pitanja).
Moze se ulaziti u pitanje efikasnosti i efektivno-
sti rada udruZenja za mlade ali tu je pitanje
gde podvuci crtu ocekivanja, da li su standardi
kvaliteta koje je postavila Nacionalna asocijacija
prakticara i prakticarki omladinskog rada nereal-
ni za Srbiju dok se ne reSe neki prethodni uslovi
koji su opsti problem civilnog sektora. U Srbiji
takode ne postoji Cista lokalna organizacija
za mlade, pa ¢injenica $to ta udruzenja imaju
medunarodne projekte, nije posledica njihove
prvobitne namere i misije veé toga Sto izvori
finansiranja aktivnosti za mlade postoje jedi-
no na taj nacin kroz medunarodne programe,
uz izuzetke nedovoljne za odrzivost organi-
zacije. Vecina ispitanika tvrdi da to stvara dodat-
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ni problem jer im se interesi sukobljavaju sa na-
cionalnim mrezama takvih organizacija, ako se
izuzmu programi poput ERASMUS-a koji imaju
komponentu da se lokalni izazovi reSavaju kroz
medunarodnu saradnju.

Vecina predstavnika omladinskih organizacija,
navodi da te organizacije, U svom autenticnom
obliku, nazalost ne postoje ili su nevidljive u
sektoru. Cesta je pojava da u upravljackim
strukturama organizacija mladih postoji preko
50% mladih, ali da ne postoji sustinski faktor
uceséa mladih u donoSenju odluka. To znaci
da je struktura na papiru postignuta, dok zapravo
odrasli ¢lanovi imaju svu mod, koja se jednostav-
no ne vidi formalno ali je neformalno upadljiva, da-
kle ispunjene su norme organograma ali je socio-
gram drugadiji | ukazuje na klasi¢nu organizaciju
za mlade. Veéina ispitanika sloZila se da partic-
ipacija, u teoriji i praksi, zahteva saradnju odra-
slih i mladih da bi uopste bila uspesnai odrziva.

Namece se zakljucak da postoji praznina u civil-
nom sektoru $to se tice udruzenja koja bi sus-
tinski ispunjavala uslov da su omladinska. Da-
kle najveci problem je kod lokalnih omladinskih
udruzenja, tu postoji praznina, dok one na na-
cionalnom nivou postoje, kao | neformnalne
grupe mladih i udruzenja za mlade i uspesno
funkcionisu uprkos mnogim ograniéenjima.

»NEFORMALNIH GRUPA MLADIH IMA, ALI
ONE CESTO DELUJU VRLO NEORGANIZO-
VANO | SA SKROMNIM SREDSTVIMA®.

YIS S

Ono Sto je zajednicko za omladinske radni-
ke i udruzenja mladih i za mlade, jeste da su
aktivni na veoma skromnom nivou, zahvalju-
juéi volonterskom duhu i entuzijazmu, jer su
raspoloziva finansijska sredstva programa za
mlade jako skromna i neredovna. Nedostaje
kontinuitet i programski pristup podsticaju par-
ticipacije mladin. U udruZenjima, utisak mladin je
da je nivo koordinatora posvecen | pozrtvovan,
da im nedostaje adekvatan nivo znanja i vesting,
dok je nivo upravljanja u udruzenjima vrlo foku-
siran na finansijske aspekte u meri u kojoj zarad
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odrzivosti organizacija, ¢esto trpe | ono malo
raspolozivih sredstava za participaciju mladin
Posebno su u krizi omladinska udruzenja, osim
iz finansijskin razloga i iz etickih razloga, jer je
slaba saradnja sa drugim akterima u civilnom
I javnom sektoru, oponasaju se losi, autoritarni
liderski modeli te je tu potrebno raditi edukaciju
o liderstvu i o etici u omladinskom radu, nedo-
staje | tehnicke opreme | drugih uslova za upra-
vljanje takvim udruzenjima.

Predstavnici jedne neformalne grupe naveli su
problem u vezi sa finansiranjem. Ukoliko dobi-
ju odredeni projekat odnosno sredstva, novac
mora da se uplati na neki racun, a onda se deSa-
va da akteri Ciji je racun u banci, dosta mesaju u
rad grupe i to onda prestaje da bude autenti¢na
neformalna grupa mladih. Dokle god se ne pri-
meni model u kome nema potrebe za posred-
nicima, nego primera radi, fondacije direktno
vrse uplate, zavisno od predlozenog budzeta,
odnosno  potreba koje navedu neformalne
grupe miladih za svoju aktivnost.

Kancelarije za mlade (KZM), su mehanizam lo-
kalnog i javnog sektora, koji treba da pospeSu-
je poloZaj mladih na lokalnom nivou pa tako |
participaciju mladin | zato je deo ove analize.
KZM, takode kao i omladinske organizacije,
imaju veliki problem u funkcionisanju. One su
deo lokalne samoprave, ali su na nacional-
nom nivou koordinacijski povezane sa Mini-
starstvom omladine i sporta. Najces¢i odgov-
ori na to Sta su najveci problem u radu bili sy,
na prvom mestu, neresen radni status, zatim
razli¢ito reSen radni status zavisno od lokalne
samouprave, premali ili nepostoje¢i budZet za
rad. Jedan deo KZM koordinatora isti¢e problem
da su neke njihove kolege potpuno neadekvatne
za tu poziciju.

Koordinatori KZM su, sa izuzetkom cetiri od tri-
naest projektnin lokacija, bili potpuno nepoznati
mladima, ¢esto je slucaj da su sami mladi izra-
zil nezadovoljstvo time sto, | kada im se cbrate,
oni su nepristupacni, nedostupni i samo postoji
kancelarija ali ne i osoba koja je tu i radi. Mladi
su svesni da je to potreban mehanizam za us-
peh participacije, ali imaju kritiku na neaktivnost
KZM, a Cestoi zbog nacina odabira koordinatora.



,CESTO JE KOD MLADIH PRVA ASOCIJA-
CIJA NA KZM NEGATIVNA | TO NE JER
NE MISLE DA TREBA DA POSTOJE, NEGO
SMATRAJU DA SE TIME RESAVAJU NEKA
PITANJA PARTIJSKOG ZAPOSLJAVANJA®.

VS

Primetno je da su KZM koordinatori, od onih
koji jesu aktivni i koje mladi prepoznaju, uglav-
nom dosta rezervisani | Gesto nisu agilni spram
potreba mladih, objasnjavajuc¢i  birokratske
prepreke i kako su oni deo administracije loka-
Ine samouprave pa samim tim i svoju brzinu
moraju da prilagode brzini ostalih organa loka-
Ine samouprave, Sto Je veorna sporo | sa Mnogo
prepreka, izlaZenja u susret participativnim pravi-
ma | potrebama mladih u smislu ,ovde | sada".
Utisak je | da im nedostaje kreativnosti u nalaze-
nju reSenja na birokratske prepreke participaciji
mladih. Zapravo ¢esto vide postojanje nekih pre-
preka koje realno ne postoje. 1zdvojio se dijalog
izmedu jedne mlade devojke i KZM koordinatora,
u kome se KZM koordinator jedne opstine Zalio
kako su mladi neaktivni i kako je sazvao kod nje-
ga predsednike ucenickin parlamenata i slabo se
ko odazvao, na sta Je devojka rekla ,Pa zaSto vi
ne odete kod njih u $kolu, umesto da oni dolaze
kod vas na noge, oni nisu navikli..." dodajuci
da sve $to zahteva od mlade osobe I minimum
truda da skrene iz svoje zone komfora, iz svoje
rutine, nece se desiti, osim kod mladih koji su
ionako preduzetni po svojoj prirodi, tako da bi
aktivnosti trebalo da se deSavaju u njihovom
prirodnom okruzenju, a ne da se mladi pozivaju
negde u opstinu. Uprskos tome Sto je u ovom
slucaju KZM koordinator mogao da bude proak-
tivniji, svakako je da bi mladi judi trebalo da se
dovode i u institucije kulture, sporta, demokratije
I lokalne samouprave, u lokalna udruzenja, kao
deo obrazovanja koje nije ograniceno samo na
zidove ucionice.

Na pitanje Sta bi naveli kao njihov najveéi us-
peh u radu u vezi sa unapredivanjem poloza-
ja mladih, veé¢ina predstavnika omladinskih
udruzenja uglavnom je navodila tekuée
projekte i ralicite uspehe svog udruzenja o

obuhvatu mladih i o socijalnom ukljuéivanju
mladih iz marginalizovanih grupa. Uglavnom
udruzenja za mlade nude neke kulturne sadrzaje
za mlade ili u¢esdée na treninzima neformalnog
obrazovanja, ali to se ne bi moglo okvalifikovati
kao kontinuiran rad na razvoju potencijala mila-
dih ili na razvoju participacije mladih, ve¢ su vise
U pitanju bile nepovezane ad hoc incijative kao
posledica realizacije projekata kod kojih imaju
odgovornost prema donatorima. Vecina nefor-
malnih grupa mladih ponegde su ostali okupljeni
oko nekog projekta koji je istekao i vise se svode
aktivnosti na druzenje, povremeno organizova-
nje humanitarnin zurki i sl

0 tome da li imaju neki sistem/metode pomocu
kojih promovisu svoj rad mladim ljudima/
ucenicima, kako bi ih podstakli na podrsku ili
da se prikljuce, dobijeni odgovori su ukazali na
nedostatak komunikacijske strategije, da se
uglavnom radi informisanje putem drustvenih
mreza, pozivanje preko licnih poznanstava i
regrutacija ucesnika za seminare preko sarad-
nje sa skolama (u stvari vise preko poznavanja
neke osobe koja radi u skoli a ne preko nekog
sporazuma o saradnji).

Direktori udruzenja, omladinski radnici, mladi Ii-
deri i KZM koordinatori pitani su i kako ocenjuju
odnosno kako bi opisali interesovanje ucenika
srednjih skola za njihov rad. Odgovori su se ug-
lavnom svodili na kritikovanje mladih, kako su
pasivni i nezainteresovani, ili previse zauzeti.
Nekoliko udruzenja koje ima zaista lepu sarad-
nju sa mladima zapravio tesno saraduje sa
Skolama, pa onda dobro informise mlade i nudi
Im dobar sadrzaj, tako da se ipak ¢ini da je in-
teresovanje mladih indukovano saradnjom sa
skolom. Vecina ispitanika navodi da se mladi
Cesto ustezu da sami pridu nekom udruze-
nju, uglavnom Jje to posledica nekog poziva za
trening u okviru nekog projekta pa na taj nacin
zaoc¢ne saradnja sa mladima

Na pitanje Sta misle o nivou participacije i aktivi-
zma kod ucenika, koji nisu ¢lanovi nekih organi-
zacija lliudruzenja, u njihovoj lokalnoj sredini i da i
dolaze sa prediozima i inicijativama, odgovori su
uglavnom bili da su te inicijative Geste, ali u vezi
sa skupljanjem novca za necije lecenje i sliéno
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Mehanizmi

Predstavnici udruzenja su se jednoglasno
slozili da je gradansko vaspitanje vazno za
drustvo i za mlade, da je veliki uspeh sto je to
uslo u skole, da sigurno doprinosi participa-
iciji mladih, ali uz opservaciju da je nastava
gradanskog opala po kvalitetu u Skolama.
Nije bilo konkretnih predloga za unaprediva-
nje stanja, osim uspostavljanja bolje saradnje
izmedu skola i udruzenja.

Utisak je da je civilni sektor koji je nekada dao veli-
ki znacaj da se gradansko vaspitanje formira kao
program | da ude u Skole, sada ipak preokupiran
svojim problemima | da ta tema nije vise previse
interesantna, iako je sektor svestan znacaja tog
predmeta. Temom gradanskog vaspitanja i una-
predivanjem poloZaja nastavnika bavi se Aktiv
nastavnika GV, koji nije registrovano udruzenje, ali
postoje indicije da ¢e se registrovati u narednom
periodu. Uz Aktiv, kada je u pitanju gradansko
vaspitanje trenutno su aktivne Gradanske inicija-
tive, Nacionalna asocijacija roditelja | nastavnika
Srbije, Centar za interaktivnu pedagogiju, Prijate-
i dece Srbije u nesto manjoj meri. Nacionalna
asocljacija prakticara | prakticarki omladinskog
rada predlaze jos jedan mehanizam koji bi do-
prineo uspehu gradanskog vaspitanja a to je
uvodenje omladinskih radnika u skole, da budu
deo strucnih sluzbi skola (i ne samo u Skole nego
u sve institucije gde borave mladi). NAPOR sma-
tra da bi to doprinelo i uspehu gradanskog | kod
ucenika i kod nastavnog kadra

JUDRUZENJA SE UGLAVNOM TEMOM
GRADANSKOG OBRAZOVANJA BAVE UKO-
LIKO DOBIJU PROJEKTNI ZADATAK OD DO-
NATORA DA SE BAVE TIME, STO JE LOSE,
JER GRADANSKO OBRAZOVANJE | VASPI-
TANJE PREDSTAVLJA SET VREDNOSTI ZA

KOJE TREBA DA SE BORE SVI GRADANI".
YL Sy

Za razliku od gradanskog, udruZenja za mlade
su se dosta bavila jacanjem ucenickog parla-
menta na svom lokalu, pa je bilo i organizo-
vanja saradnje medu ucenickim parlmenti-
ma ali osim u Leskovcu i UzZicu nigde drugde
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takav jedan savez ucenickih parlamenata na
lokalnom nivou trenutno ne postoji od lokaci-
ja koje je pokrilo ovo istrazivanje. Postojalo
je u Kragujevcu ali nije opstalo. Veliki broj pred-
stavnika udruZenja kazu da bez podrske grada
odnosno opstine, ne moze biti uspesno nes-
to Sto bi bilo gradski ili opstinski mehanizam
savetovanja medu predstavnicima  ucenickin
parlamenata svih Skola na jednom lokalu. A opet
I ako se postigne to, udruZenja ukazuju da pos-
toji opasnost od politizacije takvog tela te da ni
neki drugi participativni elementi koji su osnovni-
ji strukturalni vid, ne funkcionisu pa bi ovo bilo
nekako mimo logicke magtrice omladinske
politike, svet za sebe. Problem sa jacanjem
ucenickih parlamenata od strane udruzenja
jeste Sto su to Cesto projektne aktivnosti,
umesto programskin I samim tim ne prave
trajnu promenu u skoli.

Svi ispitanici su se slozili da bi povezivanje
ucenickih parlamenata na nacionalnom nivou
bilo dobro. Predstavnici udruzenja, mladi lideri iz
neformalnih grupa mladin, kao i nekoliko koordi-
natora KZM se slazu da mora da postoji nacin
da se to uradi uspesno. Iz toga sledi da bi bilo
potrebno odrzati neki think tank sastanak koji
bi dao predlog modela koji bi mogao da bude
uspesan, naravno uz rezervu da nista ne garan-
tuje uspeh. Jedan od oblika jacanja ucenickih
parlamenata moglo bi da bude medusobno
povezivanje | savetovanje mladin, predstavnika
parlamenata, kako bi se stvorila mreza vrsnjacke
podrske. Projektno gledano, iz ugla finansiranja,
tesko je dobiti sredstva da bi se radila podrska
samo jednom ucenickom parlamentu jer ne
ol imalo dovoljan uticaj na lokalnu zajednicu,
te udruzenja | KZM ne razmisljaju o drugacijoj
podrsci nego kroz razvoj miladin lidera i zapos-
lenih u Skolama sto bi rezultiralo da oni posle u
svojim Skolama unapreduju parlament, a ne da
Im to radi udruzenje, jer na kraju dana ne moze
udruzenje da vodi ucenicki parlament.



8. Zakljucci i preporuke

Rezultati istrazivanja ukazuju na potrebu
daljeg unapredenja okruzenja I okvira za
ucenicku participaciju.

Ucenici
Akteri i Uloge

Na osnovu razgovora sa ucenicima o ulogama
I akterima, koji imaju najveci uticaj kada je re¢ o
ucenickoj participaciji u Skolskom Zivotu, namece
se zakljucak da nedostaje razumevanja, komuni-
kacijei saradnje izmedu svih aktera na nivou jedne
Skole. Vrlo je upeCatljivo da su ucenici uglavnom
neinformisani kada je re¢ o njihovim mogucénos-
tima | pravima da participaciju obezbede. Vec¢ina
uc¢enika ne zna i ne koristi svoja prava kada je
re¢ o formulisanju predloga | davanju misljenja
direktoru, odboru skole, u vezi sa vannastavnim
aktivnostima, bezbednosti u skol, planu rada,
praviima ponaSanja I drugim stvarima koje ih
se ticu. Ocigledno je da vlada velika pasivnost
kod mnogih profesora, te uspesne saradnje sa
ucenicima, vannastavne aktivnosti u ¢ijoj orga-
nizaciji i realizaciji u¢enici ucestvuju, inicijative |
razli¢iti oblici u¢enic¢kog oragnizovanja uglavnom
zavise od entuzijazma i napora pojedinaca, i nisu
deo pravila i procedura samih skola.

Mehanizmi

Kada je re¢ o ucenickom parlamentu, zakljucak
je da, iako postoje motivisani | posveceni poje-
dinci medu ucenicima, mora postojati edukaci-
ja na pocetku godine o tome zbog Cega je ovo
telo vazno, kako funkcionise i koje su sve mo-
guénosti ucenika u okviru njega. Pored toga, tre-
balo bi da se uspostave osnovni kriterijumi koji
se moraju ispuniti da bi u¢enik mogao da bude
predstavnik svog odeljenja. Na primer, u saradnji
sa organizacijama civilnog drustva koje se bave
obrazovanjem | imaju znanje i iskustvo kada
je re¢ o ucenickom organizovanju, ili sa pred-
stavnicima Unije srednjoskolaca Srbije ili slicnog
udruZenja, skole mogu da organizuju obuku u
trajanju od jednog dana, gde bi se ucenici koji
su zaintersovani da budu predstavnici ode-

lienja osnazili i edukovali o svojim pravima i
odgovornostima kada je re¢ o funkcionisanju
uéenickog parlamenta. Nakon prolaska kroz
obuku, ucenici bi mogli da polazu test | oni
sa najboljim rezultatima bili bi izabrani kao
predstavnici. Na taj nacin, osiguralo bi se da
motivisani ucenici, sa liderskim sposobnosti-
ma, vode parlament, ¢ime bi se Sanse za us-
pehom povecale. Podrska direktora i profesora
I njihova ukljucenost u rad parlamenta takode
mora biti neizostavna. Ucenici primec¢uju da
profesori ne cene ucenicki parlament, kao i da
o gradanskom vaspitanju imaju misljenje da
Je predmet koji je "nebitan, kao ¢as odeljen-
ske zajednice’, odnosno da je 'nevazan’ | da
je tu "Jer se mora" pa samim tim ni oni nisu
zainteresovani za ucenicki parlament kao ni
za predmet gradanskog vaspitanja. Najcescée
se ucenicki parlament formira jer je tako pro-
pisano, u¢enici se uglavnom ne prijavljuju do-
brovoljno, pa ¢esto profesor mora da odabere
neke dake. Deo ucenika koji jeste motivisan |
svestan, sa liderskim potencijalima, brzo se
razocCara kada vidi da ,$ta god predlozimo ne
moze" | onda | prestanu da budu aktivni veé
pro forme dolaze na sastanke parlamenta koji
se retko odrzavaju, samo jednom u 3 meseca,
nekada samo jedan po polugodistu. U vedini
Skola ucenicki parlament naj¢esce odlucuje o
sportskim deSavanjima, raznim proslavama,
ponekad humanitarnim akcijama. Ucenici tre-
ba da znaju svoja prava | moguénosti u okvi-
ru ove institucije, koje ne sme da sluzi samo
za odluke ovog tipa, vec¢ ucenicima treba pre
svega da omogucéava demokratski nacin
udruzivanja radi zastupanja interesa svih uce-
nika u skoli, kao I ucesce ucenika u donose-
nju odluka koje se ticu njihovog poloZaja. Sto
se tice omladinskih udruZenja i neformalnih
I formalnih grupa za mlade, iz razgovora sa
uéenicima o ovoj temu zakljucuje se da su
nedostatak kapaciteta, sredstava odnosno
kontinuiteta u finansijskoj odrzivosti, losa i
nedovoljna komunikacija sa uéenicima glavni
problemi omladinskin udruzenja, koji ih demo-
tiviSu da se ukljucuju u njihov rad.
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Nedostaje kontinuitet | programski pristup
podsticaju participacije mladih. Uc¢enicki parla-
menti uglavnom nemaju svoj prostor u skoli u
fizickom smislu. Ucenicima su nepoznati meha-
nizmi koji im garantuje prava iz sfere rada
ucenickog parlamenta ili participacije u zivotu
Skole na neki drugi nagin. Dakle ukoliko ostali
akteri u skoli, uprkos propisima, ne Zele da po-
drzavaju participaciju ucenika u skoli ili lokalnoj
zajednici, ne postoji mehanizam Zalbe koji bi
omogucio promenu stanja.

Profesori gradanskog
vaspitanja i strucni saradnici

Akteri i Uloge

Na osnovu razgovora sa profesorima i struénim
saradnicima, namece se zakljucak da u velikom
broju Skola postoji slican model participacije
ucenika, koji podrazumeva ucesée u predlaga-
nju I donosenju odluka u vezi sa ucenickim par-
lamentom (u slucaju da je aktivan) proslavama,
sportskim deSavanjima, ekskurzijama | drugim
aktivnostima tog tipa. Kada je re¢ o strateskim
dokumentima, Skolskim organima, pravinici-
ma, razvojnom planu itd, uticaj odnosno ucesce
ucenika je nepostojece. Profesori ih uglavnom
ne informisu o njinovim pravima u okviru skole,
posto vecina ne smatra sebe odgovornim za to.
Neophodno je da se ucenici informisu i edukuju
0 svim segmentima skolskog zivota koji se njih
tiéu, 0 aktivnostima pomodu kojih mogu da uticu
na donoSenje odluka u okviru tih segmenata, i 0
mehanizmima koji su im na rapolaganju. Sa
strane skole | zaposlenih, mora postojatiodgovor-
nost i povratna informacija. Direktor, profesori
ili strucni saradnici moraju da obezbede spro-
vodenje i koordinaciju informisanja i edukacije i
da znaju kako da upravljaju ucenickim misljenji-
ma, predlozima i mogucénostima za ostvarljivost.

Mehanizmi

Profesori gradanskog vaspitanja u veoma ma-
lom broju prepoznaju svoju ulogu u participaciji
miladih u Zivotu Skole ili lokalne zajednice, ne vide
sebe u ulozi nekoga ko doprinosi radu ucenic-
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kog parlamenta, najcesce su neinformisani o
radu ucenickog parlamenta. Ostali profesori
gradansko i izborne predmete vide kao nevazne
kao I ucenicki parlament, to im je nesto za Sta
kazu ,UGenici su pretrpani obavezama, imaju
previse ¢asova, ne stizemo ni ovo §to moramo”.
Za ucenicki parlament neki profesori kazu da ne
znaju Sta radi i da ne bi znali da navedu Sta je
bila najboljia akcija ucenickog parlamenta, kako
to sve zavisi od generacije do generacije (dakle
ne vide svoju ulogu u tome). Zakljuduje se da b,
pored edukacije ucenika, trebalo da se organizu-
ju obuke i za zaposlene u skoli, u cilju povecanja
participacije ucenika, jer ukoliko se samo radi sa
mladima nema dovoljno efekta. Retki su primeri
saradnje izmedu zaposlenin i ucenika, kada je u
pitanju ucenicki parlament.

Direktori

Akteri i Uloge

Direktori skola uglavnom samo deklarativno
podrzavaju rad ucenickih parlamenata i druge
oblike participacije u¢enika u Zivotu skole i lo-
kalne zajednice, ali iz pasivne uloge, ne prepoz-
najuci da treba da doprinesu na jedan aktivniji
nacin. Nije dovoljno samo da ,podrzavam’, ,tu
sam uvek za njin" ,$ta god mi traze, ako moze-
mo mi odobrimao’, ve¢ je potrebno da aktivno
promisljaju kako bi nadli nacine da podstaknu
participaciju mladih u skoli | loklanoj zajednici.

Mehanizmi

Uprkos tome s$to direktori imaju pozitivan stav
0 nastavi gradanskog vaspitanja, vecina je pa-
sivna kada je u pitanju unapredivanje kvaliteta
nastave, odnosa izmedu profesora, podsticanja
demokratske kulture u skoli i slicno. Te stvari
uglavnom prepustaju profesorima, ne prepoz-
najuci svoju ulogu pokretaca. U vedini slucajeva
Cak ni ne nadgledaju I nisu upuceni o tome Sta
se u okviru skole preduzima da bi se stvorilo
podsticajno okruzenje za ucenike kada je rec
o participaciji i funkcionisanju mehanizama
koji to treba da obezbede. Kada je re¢ o nas-
tavi gradanskog vaspitanja, neophodno je da
skola profesorima obezbedi odlazak na obuke
I treninge kako bi unapredili svoje kompetencije,



kao | da uspostavi nacin pracenja | evaluacie
stanja | progresa u vezi sa tim. Kada je u pitanju
upucenost u rad uéenickog parlamenta, pozi-
tivno je sto su direktori uglavnom upuceni o
radu | aktivnostima. Takav rezultat je, ili znak
odliéne saradnje ili znak da ucenicki parlament
bez ucescéa direktora nema izvrsni uticaj, vet
samo debatni | konsultativni. Takva praksa ne
predstavija krSenje zakona, jer je poslednjim
izmenama zakonskin normi, ucenicki parla-
ment izgubio deo svojih ovlaséenja, tj sveo
se na konsultativnu odluku. Skolska uprava
proverava da i Skola u svojim odlukama uzi-
ma u obzir misljenje ucenickog parlamenta,
dakle mora da se dobije misljenje ucenika o
nekim pitanjima ali ne u smislu prava glasa,
ved kao mislenje odnosno stav koji ne ulazi u
brojanje glasova, nego se moze | ne mora pri-
hvatiti. Obavezno pribavljanje misljenje ucenick-
og parlamenta takore¢i. Preporuka je da se
ucenicima vrati pravo glasa u skolskom odbo-
ru, ali da se revidiraju teme odnosno oblasti koje
ih se direktno ticu i koje ih zanimaju, kako bi o
tim stvarima imali pravo odlucivanja.

Omladinska udruzenja, nefor-
malne grupe mladih aktivista
I Kancelarije za mlade

Akteri i Uloge

Omladinskiradniciiudruzenja mladiniza mlade
su aktivni na veoma skromnom nivou, zahva-
[jujuci volonterskom duhu i entuzijazmu, jer su
raspoloziva finansijska sredstva programa za
mlade jako skromna i neredovna. Uocljivo je da
su sredstva donatora ila ili za javno zastupanje
na visem politickom nivou ili za jako male i jed-
nokratne inicijative srednjoskolaca.

Dodata vrednost istraZivanja je bila ukljuc¢enost
mladih u sve faze projekta, od pisanja, preko re-
alizacije, dakle i u organizacionim logisti¢ko-teh-
nickim delovima, do same analize | strukturira-
nja rezultata. Ukljuceni su bili ne samo mladi
bliski nosiocu projekta, ve¢ i mladi iz gradova u
kojima se realizovali istrazivanje, pa tako je veci-
na fokus grupa organizovana od strane samih
ucenika, uz mentorsku i supervizijsku podrsku.

Kao pozitivni rezultat dobijeno je i dodatno raz-
vijanje organizacionih i pregovarackin vestina
miladih lidera medu ucenicima, a uspostavljeni
su i prijateljski | saradnicki odnosi koji su resurs
za buduce aktivnosti u povecanju participacije
ucenika u skoli i lokalnoj zajednici. Buduci da
je realizacija istrazivanja tekla uz pridrzavanje
etickog odnosa prema mladima, dolazilo je i do
konfrontacije kako bi se zastitio interes bezbe-
dnosti | dobrobiti mladih ukljucenin u realizaciju
istrazivanja. Dakle nije se bezalo od konflikata
u realizaciji ali konflikata sa ciliem da zadrze
istrazivanje na etickom kursu kao | da se ne
zloupotrebljava participacija mladih u projektu.

Relevantni akteri u obrazovnom sistemu, od
direktora, profesora i struénih saradnika, do
predstavnika nadleZnih institucija i donosioca
odluka ne preduzimaju, u dovoljnoj meri, ak-
tivnu ulogu u unapredivanju postoje¢ih mehani-
zama ucenicke participacije. Pored toga, svest |
informisanost ucenika o njihovim pravima i mo-
gu¢nostima koje timehanizmi pruzaju, je neraz-
vijena, $to dodatno doprinosi niskom nivou par-
ticipacije u Skolama
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Imajuci u vidu sve prethodno navedeno, na osnovu analize stanja participacije u opstinama | skolama
koje su ucestvovale u istrazivanju, identifikovano je 17 izazova u odnosu na ciljeve istrazivanja i for-

mulisane su preporuke koje mogu doprineti njinovom prevazilaZzenju u buduénosti.

1zazovi

Percipiranje
gradanskog
vaspitanja kao
manje vaznog
predmeta

MEHANIZMI

Glavni nalazi istrazivanja

ucenicima se Salje poruka da je gradansko
nebitno, jer je predmet izboran, opisno se
ocenjuje i Cesto ga predaje profesor nekog
drugog predmeta

uglavnom se odvija kao sedmi, poslednji cas
na kraju dana, pa ga ucenici Cesto “gube”

ostali profesori u skoli esto smatraju da
ucenike gradansko dodatno opterecuje

Preporu

Potrebno je povecati svest o znacaju pred-
meta gradanskog vaspitanja u promo-
visanju i podsticanju participacije ucenika,
kao kljuénog predmeta u okviru koga se
ucenici pripremaju i sticu vestine za zivot
u demokratskom drustvu.

Kampanja promocije gradanskog vaspi-
tanja u cilju veceg upisa ucenika na ovaj
predmet bi bila jedno od mogucéih nacina.

Izborni status
predmeta
tokom citavog
Skolovanja

od svog uvodenja 2001/2002. godine
predmet je izboran

ucenici moraju da biraju izmedu ver-
ske nastave i gradanskog, ¢ime je
stvorena atmosfera rivaliteta i medu-
sobnog iskljucivanja

oko 50% ucenika ide na gradansko,
ali primetno je da poslednjih godina
ucenici vise biraju versku nastavu

na gradansko, ali primetno je da pos-
lednjih godina ucenici vise biraju ver-
sku nastavu

Razmotiriti uvodenje modela u kome ce
gradansko obrazovanje i vaspitanje biti
obavezno i dostupno svim ucenicima.

Modeli koji dobro funkcionisu u mnogim
evropskim drzavama podrazumevaju
uvodenje obaveznog predmeta predme-
ta u nekim razredima osnovne i srednje
Skole, pa bi tako gradansko vaspitanje
moglo da postane obavezno u 7. i 8. razre-
du osnovnei 1. 2. srednje Skole.

Drugi model podrazumeva integrisanje
tema gradanskog obrazovanja u pro-
grame drugih nastavnih predmeta,
Sto bi bilo primenjivo i u obrazovnom
sistemu Srbije.

Neralizovanje

volonterskih

i aktivistickih

akcija u okviru
nastave

u nekim slucajevima profesori koriste
predavacki stil, Sto utice na uéenicku pa-
sivnost i nezainteresovanost

deSava se da ucenici ne organizuju nika-
kve akcije, §to je ranije bilo predvide-
no programom

Tokom skolske godine uvesti praksu u
okviru nastave gradanskog vaspitanja.
Ucenici bi, pod mentorstvom profe-
sora, mogli da volontiraju u lokalnom
udruZenju ili opstini.

Nastava
neprilagodena
potrebama
ucenika sa
invaliditetom/
intelektualnim
smetnjama

Cesto se desava da se ne uzimaju obzir
smetnje, potrebe i kapaciteti ove grupe
ucenika od strane profesora i skole sto
predstavlja diskriminaciju

Uraditi prirucnik koji ¢e prilagoditi nastavu
potrebama mladih sa intelektualnim sme-
tnjama, kao i za potrebe mladih sa dru-
gim oblicima invaliditeta kao Sto su slepi
ucenici, ili ucenici koji ne ¢uju

Nedovoljno
razvijeno znanje
i vestine ucenika
o funkcionisanju
i moguénostima
ucenickog
parlamenta

Cesto se za predstavnike parlamenta
iz odeljenja prijavljuju ucenici koji zele
da izbegnu nastavu ili misle da ce steci
odredene privilegije

ucenici uglavnom ne shvataju previse oz-
biljno ovo telo, cesto ne dolaze na sastan-
ke i sli¢no

nisu informisani o svim svojim pravima u
okviru ovog tela

Potrebno je pruziti vecu podrsku radu
ucenickih parlamenata i obezbediti
jacanje kapaciteta kako koordinatora
ucenickih parlamenata, tako i mladih li-
dera medu ucenicima.

Moguce je organizovati edukaciju u vidu
jednodnevne obuke, za zainteresovane
ucenike, koji pretenduju da budu pred-
stavnici svojih odeljenja na pocetku
godine, u Inji sa organizacij
civilnog drustva.
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Neuvidanje po-
tencijala nastave
gradanskog
vaspitanja i
ucenickog
parlamenta u
jacanju ucenicke
participacije

ucenicki parlamenti uglavnom nemaju
veliki uticaj

na ¢asovima gradanskog se uglavnom
ne prica o ucenickom parlamentu i
njegovim moguénostima. Profesori ne
vidi svoju ulogu u edukaciji ucenika
kada je to u pitanju

Potrebno je skrenuti paznju direktora i dru-
gih zaposlenih u skoli o znacaju i potenci-
jalu nastave gradanskog u obrazovanju
ucenika za aktivne gradane i gradanke,
i shodno tome ravnopravnom tretmanu
predmeta u skoli.

Preporucuje se organizacija radionica/
obuka o povezivanju gradanskog vaspi-
tanja sa ucenickim parlamentima.

Nedostatak
saradnje
izmedu Skola
i ucenickih
parlamenata

Skole uglavnom ne komuniciraju medu-
sobno o zajednickim aktivnostima i
razmeni iskustava i primera pozivitne
prakse. Ucenicki parlamenti nisu umrezeni

Preporucuje se da se pokusa poveziva-
nje ucenickih parlamenata na lokalu, pri
cemu svaka skola da delegira predstavni-
ke na opstinski nivo, opstine na regionalni
nivo i regionalni nivo na nacionalni nivo,
bez vertikalne upravljacke strukture koja
doprinosi nejednakosti medu vrSnjackim
liderima, zloupotrebi mo¢i medu mladima
i slicno. Sistemom delegiranja, dovelo bi
se do toga da nacionalno predstavnicko
telo mladih ne mora da ima vise od 30 do
60 mladih Sto je jednostavnije za organi-
zaciju i upravljanje, povecava bezbednost
i smanjuje troskove pa je samim tim
odrzivije, omogucava da se mladi bolje
upoznaju i povezu.

Neinformisa-
nost ucenika

o mehanizmi-
ma zalbe i
nepostojanje
mehanizma
zastite prava
na participaciju
u obrazovnom
sistemu

Nekompetent-
nost profesora
gradanskog
vaspitanja

ucenici ¢esto nisu znali da navedu kome
bi se zalali u skoli kada bi im prava bila
ugorezna ili krSena

Cesta je situacija da ucenicki parlament
postoji samo formalno, ali ucenici ne
osecaju da zaista imaju mogucnost da
ucestvuju u Zivotu Skole.

vecina profesora nije prosla kroz odgova-
rajuce obuke, kako bi realizovali nastavu

profesori gradanskog vaspitanja cesto ne
zadovoljavaju minimalan standard kvalite-
ta kada su strucne kompetencije u pitanju

ove Cinjenice puno uticu na slab kvalitet i
efekte nastave

Uvesti mehanizam zastite prava na par-
ticipaciju u obrazovnom sistemu.

Informisati ucenike o dostupnim meha-
nizmima, pravilima i procedurama kada
su njihova prava i polozaj u pitanju.

AKTERI | ULOGE

Utvrditi minimalni stepen obuka i zna-
nja koji profesori gradanskog vaspita-
nja moraju da ispunjavaju kako bi mogli
da realizuju nastavu.

Moraju postojati jasno definisani stan-
dardi koje ¢e Skole postovati i koji ¢e
odrediti ko moze, a ko ne moze da pre-
daje ovaj predmet.

Nerazvijena

svet 0 znacaju
medupredmetnih
kompetencija

kod prosvetnih radnika, makar u ek-
spertskim krugovima postoji svest o
znacaju medupredmetnih kompetencija
i timskog rada medu profesorima u pri-
premi nastave, ali isto treba uspostaviti
i kod ucenika

ucenici su prijavljivali sluajeve vrsnja-
ckog nasilja koji dolaze kao posledica
kompetitivne kulture u obrazovanju

Poceti sa praksom timskog rada u
Skolama (na casovima). Timski rad u
ucenju donosi bolje rezultate. Primer
dobre prakse u tom pravcu postoji u
Danskoj, u skolama se praktikuje za-
jednicko ucenje (videti: https://truth-
theory.com/2019/11/07/in-denmark-
empathy-is-taught-to-students-aged-
6-to-16/)
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Neukljucenost
profesora i
strucnih saradni-
ka u rad uéenick-
og parlamenta

i nedostatak
podrske sa
njihove strane

profesori i strucni saradnici uglavnom nisu
motivisani da se dublje ukljucuju u aktiv-
nosti parlamenta

Cesto se sve svodi na deklarativhu po-
drsku u€enicima

Trebalo bi edukovati i motivisati, pored
koordinatora ucenickih parlamenata, i
same nastavnike GV i ¢lanove strucnih
sluzbi u skoli, da pruzaju podrsku radu
ucenickog parlamenta.

Inovacija bi bila i u prikljuc¢ivanju pred-
stavnika udruzenja za mlade i omla-
dinskih grupa u taj program tako da se
obezbedi da Skola bude otvorena za
saradnju sa lokalnom zajednicom.

Neuvidanje
potencijala
saradnje Skola sa
organizacijama
civilnog drustva
ili istaknutim
pojedncima,
aktivistima i
slicno

retko se desava da organizacije civilnog
drustva pruzaju edukaciju ili druge vi-
dove podrske ucenicima i zaposlenima
u Skolama

Organizovanje gostujucih predavanja
aktivista u Skolama. UdruZenja bi mogla
jednom mesecno da imaju otvorena vra-
ta gde bi ucenici mogli da dolaze i razgo-
varaju sa predstavnicima tih udruzenja.

Te aktivnosti bi mogao da inicira i orga-
nizuje ucenicki parlament zajedno sa
profesorima gradanskog vaspitanja.

Ucenicke
aktivnosti se ne
uzimaju u obzir
ili su poslednje
na listi kada je
budzet skole u
pitanju

profesorii strucni saradnici uglavnom nisu
motivisani da se dublje ukljuéuju u aktiv-
nosti parlamenta

Cesto se sve svodi na deklarativnu po-
drsku ucenicima

Neophodno je da skolski odbori pred-
vide i unesu u budzet, koji Salju na odo-
brenje d iocima odluka, fi ijsk
sredstva koje ucenicii mogu da koriste
za svoje aktivnosti

Nedovoljno raz-
vijeni ili nepos-

tojeci program

razmenet

u skolama uglavnom nema prakse
razmene ucenika

profesori su navodili da smatraju da bi
takve razmene imale izuzetno pozi-
tivan uticaj na ucenike i njihovu svest
o participaciji

Skole treba da omoguée razmene uceni-
ka izmedu Skola i opstina, kao i sa ino-
stranstvom. Ucenicke razmene iskustva
i znanja i medusobno povezivanje do-
prinelo bi novim oblicima ucenja, pov-
ecanoj drustvenoj koheziji, ravoju socijal-
nih kompetencija

Nizak nivo par-
ticipacije mladih
u lokalnim
zajednicamat

ucenici nisu zainteresovani za ukljucivanje
urad omladinskih udruzenja ili formalnih i
neformalnih grupa za mlade

mali broj neformalnih grupa mladih

S obzirom na pad participacije mladih u
zivotu lokalnih zajednica, potreban je
i program koji bi predvideo aktivnosti
povecanja participacije mladih na lo-
kalnom nivou u vidu stvaranja i razvoja
neformalnih grupa mladih aktivista i
mladih lidera.

Nepostojanje
posebnog pros-
tora za ucenicki
parlament

ucenici se zale da im nisu obezbedeni os-
novni uslovi za rad parlamenta

Obezbediti fizicki prostor u svakoj skoli
za ucenicke parlamente

Nizak nivo par-
ticipacije mladih
u lokalnim
zajednicamat

ucenici nisu zainteresovani za ukljucivanje
u rad omladinskih udruzenja ili formalnih i
neformalnih grupa za mlade

mali broj neformalnih grupa mladih

Potrebno je podsticati donatorske
projekte i programe koji bi podsticali
saradnju razlicitih aktera iz obrazov-
nog si i lokalnih zajednica i bili
zasnovani na njihovoj ukljucenosti i
proaktivnosti.

Potrebno je podsticati donatroske

programe kroz koje bi se obezbedivala

tehnicka podrska unapredenju meha-
H AT
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